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APOYO
SALUD

Porque tenemos mucho que

dar y mucho que recibir

Especialidades médicas con descuentos
exclusivos para Ex Alumnas
y sus familias directas.

Psiquiatria, Medicina General, Terapia
de Flores de Bach, Pediatria, entre otras.

Atencion en Casa Alma Mater
desde $15.000 a $25.000
*consulta con boleta reembolsable.
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omo Directorio, asu-

mimos este desafio

en agosto del 2015 y

en dos anos hemos

logrado muchas de las

metas que Nos propu-
simos, gracias al trabajo, dedicacion
y carifo de parte de cada una de las
directoras.
Como punto de partida hicimos una
encuesta a las ex alumnas para po-
der representarlas y dar respuesta a
Sus necesidades e intereses donde
“Seguir Juntas” fue lo mas valorado.
Dentro de sus deseos estaba volver a
recibir la revista Vamos, muy apreciada
como canal de comunicacion entre
las ex alumnas. Hoy estamos orgullo-
sas de publicarla nuevamente y dar a
conocer todo lo que hemos logrado
estos anos.
Intentando dar respuesta a este deseo
de “Seguir Juntas” hemos conseguido
que la Casa Aima Mater sea un lugar
de encuentro y acogida de las distintas
generaciones, sin importar la edad y
con un sello comun: somos ex alum-
nas del VMA.
En todo los talleres, celebraciones y
reuniones que se realizan en la casa
hay un intercambio de experiencias
entre distintas generaciones, incorpo-
rando a las mas jovenes y logrando

—ditona

producir ese sentido de pertenencia
gue nos propusimos. Me emociona el
carino con que las residentes como
duenas de casa reciben a todas las ex
alumnas.

La Casa Aima Mater no para. Es gra-
tificante ver cémo entran y salen ex
alumnas de distintas actividades. Hay
misa todos los viernes primeros del
mes Con un coro muy lindo. Ademas,
la parrilla de cursos ofrecidos ha cam-
biado y hoy hay muchos cursos nue-
VOS Y muy interesantes.

Es importante informar, que nuestra
Asociacion de ex alumnas es una
fundacion sin fines de lucro, por esta
razon, todos los fondos recaudados
en todas nuestras actividades son
para financiar nuestra Casa Aima Mater
y obras sociales como la creacion y
puesta en marcha de la Red de Apo-
yo ex VMA. Todo lo hemos logrado a
través de los aportes de mas de 1500
socias vy a través de actividades que
realizamos como la venta de uniformes
(lanzamos un nuevo uniforme 2017
que ha sido un éxito) y el Candy Shop,
el que se remodeld y se transformo en
un kiosco saludable que ademas ven-
de articulos basicos de escritorio.
También durante el afio trabajamos
para obtener recursos a través de las
ferias de Otorio, Primavera y Navidad

en Casa Piedra y Pitucas sin Lucas y
Feria de Arte en la Casa Alma Mater.
Por Ultimo, la comunicacion con la ex
alumnas es clave para nosotros y es
por esto qgue en comunicaciones y
redes sociales se ha hecho una gran
labor, lo mismo que en la pagina Web
www.exvma.cl, la que modermizamos
para que fuera mas amigable.

Hoy estamos cumpliendo el deseo
de muchas de nuestras ex alumnas
que era volver a tener en sus manos
la tradlicional revista Vamos. Ojala dis-
fruten de ser parte de esta gran familia
vilamariana a través de sus paginas.
Carinos a todas.

Victoria Reyes
Presidenta directorio Ex alumnas VIMA

Directorio en accion...
Victoria Reyes 72

Juanita Mir ‘84,

Marfa de los Angeles Ferrer ‘86,
Angeélica Cerda ‘83,

Catalina Dominguez ‘88,
Veronica Edwards '76,

Claudia Meneghello ‘74,

M. Ignacia Torres ‘87,

Marfa de los Angeles Bravo ‘88,
Alejandra Burgos ‘93.
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Revista VAMOS: Publicacion oficial de la Asociacion de Ex Alumnas Colegio Villa Marfa Academy. Prohibida toda reproduccion total o parcial
de esta revista. “Vamos” es marca registrada de la Asociacion de Ex Alumnas VMA.

Directora: Paula Bengolea ‘91 * Comité editorial y periodistas: Angélica Cerda ‘83, Maria de los Angeles Bravo ‘88, Luz Farren ‘88,

Luz Marfa Guerrero ‘87, Carolina Truyol ‘88, M. Teresa Soza ‘88, Pia Greene ‘95 y Mariana Silva ‘97. * Fotografia: Maria Eugenia Torres ‘85,
Alejandra Undurraga ‘89, M.Jose Vial '91, Alexandra Uhart ‘02 * Disefio: Disefio Punto & Coma Victoria Cruz ‘88 y Isabel Cruz ‘77 * Impresa
en Grafhika Copycenter Ltda. * Representante legal: Victoria Reyes Hertz.
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Outstanding exvma

Trabajando por otros

¢, Como es el Villa Maria
sin las Sisters?

Portrait VMA

Carolina Ossa:
“Las paredes de este colegio son mias”

WWww.exvma.cl

Testimonio

Victoria Escudero:
‘Quedé cesante”

Vida Social

Sigamos juntas

Asociacién de Ex alumnas Colegio Villa Maria Academy

Presidenta: Victoria Reyes '72 * Directoras: Juanita Mir ‘84, Marfa de los Angeles Ferrer ‘86, Angélica Cerda ‘83, Catalina Dominguez ‘88,
Verénica Edwards 76, Claudia Meneghello ‘74, M. Ignacia Torres ‘87, Maria de los Angeles Bravo ‘88, Alejandra Burgos '93.

Oficinas: Avda. Presidente Errazuriz 3753, Las Condes. Teléfono 22 321 3041, administracion@exvma.cl

Casa Alma Mater: Camino San Francisco de Asis 505, Las Condes. Teléfono 22 717 4646. clubvma@exvma.cl

'a@exvma '@l@exvma ° www.exvma.cl
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Suletin Board

Hoy el club VMA y Casa Alma Mater funcionan en el
mismo lugar, generandose un sinnumero de actividades
diariamente. El objetivo de muchas de ellas, organizadas

por distintos comités, es recaudar fondos para el
funcionamiento de nuestra Asociacion.
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Lo que partid el ano 2004, como un original Christmas Bazar en el patio de la casa Luis
Pasteur, hoy se ha convertido en el punto de encuentro de muchas micro emprende-
doras y ya no solo ex alumnas del Villa Marfa. Actualmente organizamos tres grandes

BAZARES, de Otofo, Primavera y Navidad, en Casa Piedra, a los que asisten en pro
medio 1.200 personas diarias y se

inscriben muchas mas interesadas
de los cupos existentes. Los Baza-
res son muy entretenidos, siempre
hay cafeteria y llegan muchas
exalumnas con sus hijas a vitrinear.
Como la entrada es gratuita (a dife-
rencia de todos los otros bazares),
se puede ir todas las veces que se
quiera. Las fechas de inscripcio-
nes se publican en la pagina web.
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Por segundo ano consecutivo, la
Asociacion de Ex Alumnas VMA y
Galerfa Cecilia Palma, organizaron
esta original venta de arte en los jar-
dines de Casa Aima Mater. La des-
tacada galerista Cecilia Palma pide

a 30 connotados artistas nacionales
trabajar sobre papel en un formato
Unico de 40 x 40 cm, pero con técni-

CLUB VMA
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17-18

DE HOVIEMBRE
11219 hrs.

30 ARTISTAS CONSAGRADOS NACIONALES
750 OBRAS FORMATO 40 x 40 em.
CAMING SAM FRAMOISO0 DE ASIS 505 LAS CONDES
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Bazar de Arte

ca libre. Cada uno de ellos presenta Alfredo Echazarreta, Andres Vio,

25 obras, llegando a un total de 750 Angela Wilson, Benito Rojo, Carmen
para el evento. Tal como los tradicio- Aldunate, Catalina Abbott, Catalina
nales supermercados de arte, en el Prado, Emesto Banderas, Francisca
Bazar de Arte Club VMA las obras se Valenzuela, Gonzalo Cienfuegos,
exponen en atractivos modulos, ha- José Basso, Lorenzo Moya, Marfa
ciendo su exhibicion muy novedosa. José Mir, Paz Lira, Rodrigo Cabezas,
Dentro de los artistas participantes Jorge Lankin, Ximena Rojas y mu-
en las dos versiones se cuentan chos mas.

CLUBYMA

PITUCAS |
" SIN LUCAS

CLOSET SALE

10

AGOSTO
10:00 A 20:00 HRS.

CASA
ALMA MATER
Pitucas sin lucas

Una vez al ano, el living y las salas de clases de Casa Aima Mater se convierten en un
gran closet sale de ropa usada de muijer, todo de primerisima calidad. Un grupo de
voluntarias se encarga de recolectar y seleccionar vestidos de fiesta, abrigos, blazers,
pantalones, blusas y accesorios entre generosas ex alumnas que donan prendas
realmente espectaculares, incluso algunas nuevas. jTodo vuela, porgue 10s precios
también son irresistibles!
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Misa Primer
Viernes del mes

Haz una pausa en tu dia. Asi comienza
la invitacion a participar en la Misa que
cada primer viemes del mes se realiza
en la Casa Alma Mater. Esta se oficia
en el Oratorio que las companeras de
M. José Reyes Moore (generacion
1984) hicieron en su memoria y siem-
pre acompana un precioso coro lidera-
do por Fernanda Troncoso ‘97. Como
siempre, estan todas invitadas.
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Juntate en
Casa Alma Mater

La Casa Aima Mater es de todas las ex alumnas y
por esto, sus puertas e instalaciones estan abier-
tas para todas para ser usadas como lugar de
trabajo, reuniones, juntas de generaciones, etcéte-
ra. Hay WIFI gratuito y maguinas expendedoras de
café, bebidas y snacks. El living, el café y la terra-
za, son lugares muy acogedores. Ademas, para
juntas de amigas o generacion, se puede reservar
martes vy jueves a partir de la 19:00. Hay copas, platos vy fuentes disponibles. Solo
se debe llevar lo que se quiere comer y dejar un aporte de $20.000 para el aseo.
Facil, entretenido y descomplicado jAprovéchalal.

RESERVAS: club@exvma.cl/ 22717 4646

Té mama e hija
en Casa Alma
Mater

A pocos dias de transformase
oficialmente en EXYMA 'y en
medio de la intensidad de sus Ultimos dias en el colegio, las Seniors 2017
organizaron un entretenido té con sus mamas en la Casa Aima Mater.

Todas estaban felices, sorprendidas y hasta emocionadas, especiamente con
nuestras residentes que las recibieron con mucho carifio y felices de mostrar-
les su casa. Esperamos que esta idea que ya se hace por segundo ano, se
transforme en una linda tradicion.




Desde la fundacion del Club VMA, el
ano 2003 en calle Luis Pasteur, un
area importante de éste han sido los
Cursos que se realizan para recaudar
fondos para nuestras obras sociales.
Asi, podemos contarles que en to-
dos estos afios se han dictado mas
de 300 cursos, en los gue han par-
ticipado mas de cinco mil alumnas
de todas las edades y profesiones,
y hoy, funcionando en nuestra Casa
Alma Mater, nos sentimos orgullosas
de anunciar que la oferta se esté

Cursos Club VMA

renovando semestre a semestre, y
que ya mas de 500 alumnas y alum-
nos han aprovechado de desarrollar
nuevos aspectos de sus vidas en
sus salas.

Durante 2017 se dictaron cerca de 50
cursos en dreas tan diversas como
tecnologia y computacion, crecimien-
to personal, arte, historia y actualidad,
manualidades, salud y bienestar,
bridge y muchos mas. Ademas, se
han desarrollado talleres de coaching
orientados a padres de pre escolares

7

y adolescentes y diversas charlas con
gran éxito.

Cabe destacar, ademas, que muchos
profesores han dado becas a las re-
sidentes de Casa Aima Mater, lo que
ha sido inmensamente enriquecedor
para ellas.

Desde ya quedan todas invitadas
junto a sus familias y amigos a inscri-
birse el proximo ano y no se olviden
de revisar nuestra web exvma.cl don-
de se publican todos los cursos, sus
contenidos, horarios y profesores.
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Mantener un estrecho vinculo
con el colegio y las alumnas
también es un objetivo primordial
de nuestra Asociacion, por lo
tanto, nuestra oficina principal
sigue funcionando en Presidente
Errazuriz.

Nuevo uniforme

Otra forma de recaudar fondos para nuestra Asociacion es
la venta de uniformes de gimnasia del colegio. Y este afo se
estrend nuevo disefio, el que tuvo
gran éxito entre las nifitas hasta
. }l  agotar los buzos y poleras en va-
Y s s rias oportunidades. En su diseno
' iy participaron los profesores de
educacion fisica junto a un equipo
de ex alumnas, siempre con el
objetivo de adecuarlo a los re-
querimientos actuales y aprove-
chando los mejores materiales
del mercado. A partir de 2018
sera obligatorio para todas las
alumnas.
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—x aumnas en el colegio

Candy Shop

Con la entrada en vigencia de la nueva ley de alimentos tuvi-
mos que replantear completamente nuestro querido Candy
Shop en el colegio. Y podemos contarles que salimos airo-
sas! Constantemente se renueva la oferta con muchos pro-
ductos saludables y agregamos una seccion librerfa que ha
sido un gran éxito. Esto, junto a su remodelacion con nuevos
muebles y colores, nos ha permitido incluso superar las ven-
tas mensuales. Queremos aprovechar de invitarlas ademas a
ser voluntarias y ayudar a atender. Las ninitas gozan cuando
es su mama o abuela la que
esta al otro lado del meson.
Voluntarias: 22321 3041




Una de las tradiciones mas arraigadas
entre las exvma, es la celebracion

del Memory Night cada afio. Como
recuerdan, es la ceremonia en la cual
las ex alumnas dan la bienvenida a

la Asociacion a las seniors y a la cual
estan invitadas todas las ex alumnas,
profesores y mamas de alumnas.

En una ceremonia muy linda en la ca-
pilla del colegio, acompanadas por un
coro de ex alumnas que cantan todas
las canciones tradicionales del Villa
Marfa, este ano el Memory Night tuvo
momentos muy emotivos. La corona-
cion de la Virgen estuvo a cargo de
Elisa Villarino junto a su mama, Martita

Fresno ‘83 y su abuela, Marta Mac-
kenna '61; por primera vez se entregd
el diploma “Alumnae Tradition Ho-
nor”, alas seniors que son tercera
generacion egresando del VMA, a sus
mamas Yy abuelas (este afio habia 17).
Y luego se dieron los tradicionales
premios: Alma Mater y School Spirit. El
primero, en reconocimiento al trabajo
y entrega de una ex alumna a la obra
de nuestra asociacion, honor que
este afio recayo en Virginia Rourke
‘60, una exvma que con su trabajo de
anos, responsabilidad y compromiso
ha sido una gran inspiracion y pieza
vital en que nuestra Casa Alma Mater

Memory Night 2017

sea hoy una realidad.
Por su parte, el premio School Spirit
se entregd a una persona muy querida
por todas las alumnas y ex alumnas y
quien encarna a la perfeccion nuestro
lema de “servir con sencillez vy alegria’,
Adriana Diamond 55, méas cono-
cida como la Tia Nana, quien estuvo
dedicada al candy shop por muchos
anos.
Todo termind, como se viene haciendo
hace unos anos, con un entretenido
coctel en el patio del colegio, hasta
con cuchuflero y helados incluidos.
Organizate con tus amigas
para ir el préximo afio.
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OUR PEOPLE

/EN qué estan
nuestras exvma’

FERNANDA MACKENNA MARIA JOSE ECHEVERRIA TRINIDAD SANCHEZ
“El colegio te da espacio para desa- LO? profesores del colegio me “El sentido de grupo v pertenencia
rrollar los diferentes talentos” transmitieron el hambre por el triunfo es algo muy potente en el VMA'

y el poder disfrutar del deporte”
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OUR PEOPLE

Quisimos saber en qué estan las
generaciones de ex alumnas sub 35 y
desde que area estan aportando al pais.
Destacamos el talento y el éxito de seis de
ellas que estan dando que hablar.

Por Mariana Silva ‘97
Fotografia: Alejandra Undurraga ‘89

CAROLINA BAZAN CONSTANZA BAZAN PATRICIA HANSEN
“En mi vida las amigas del colegio ‘La confianza que te da el colegio “El colegio logra impulsar mujeres
han sido fundamentales’ para desarrollarte, ayuda mucho” con ganasy garra’
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~Fernanda Mackenna y
Maria José Echeverria







OUR PEOPLE

on deportistas estrella;

de alto rendimiento. Han

batido récords naciona-

les. Fernanda Mackenna

(31) y Maria José Eche-

verrfa (35) disfrutan con
el atletismo pero no sdlo por ganar, en
el deporte encontraron un espacio para
ellas mismas, “un momento Unico”.
Fernanda estudio psicologia. Primero
en la Universidad Adolfo lbanez y luego
se fue becada a Estados Unidos don-
de termind su carrera. “Alla tuve mala
suerte. Tuve una lesién importante
que me inhabilito, asi es que ter-
miné mis estudios y decidi volver
a Chile”, dice. Estuvo un afio y medio
alejada hasta que el ano 2010 decidio
volver a entrenar. Una vez casada,

= o DI
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volvio a Estados Unidos, donde vivio
increibles experiencias. “Yo entrenaba
y al lado mio habia muchos atletas
olimpicos...uno los pone como
superhéroes y en verdad son per-
sonas normales que entrenan al
lado tuyo”, dice.

Marfa José es terapeuta ocupacional.
Estudio becada en la Universidad de
Chile gracias al atletismo, ya que fue
atleta durante toda su vida universi-
taria. Antes de terminar sus estudios
se casoO —a los 23 anos- con un atleta
y tuvo hijos en seguida. “Fue otro
camino el que segui. Diferentes
opciones”, dice. Entre cada guagua
volvia a entrenar y siempre tuvo la
inquietud de volver. “Cada vez que
retomaba, gozaba, 1o hacia con

la misma pasion e intensidad de
siempre”, agrega. Con sus niNos ya
mas grandes, Marfa José retomo el
atletismo vy las clases: esta estudiando
Educacion Fisica.

¢ Qué es el deporte para
ustedes?

Fernanda: Es un momento Unico para
uno. Es como cuando estas lesionada,
una vez que vuelves lo aprovechas
mas porque te das cuenta de cuanto
lo extranas.

Maria José: El deporte es encontrar-
me con mi esencia. Con o que soy yo
aparte de ser mama, gue son los roles
que me toca cumplir anora. El deporte
es parte de mi identidad. Me siento
muy bien, a gusto y no me cansa. Me
da energias.




¢ Como parte el vinculo con el
deporte?

Fernanda: En mi familia siempre ha
estado presente. Mi mama era atleta y
mi papa rugbista. Mis hermanos jue-
gan futbol. Asf es que desde chica vivi
el deporte. Entré al colegio Villa Marfa
que tiene harto de atletismo... desde
los 7 anos estoy en el atletismo.
Maria José: Toda mi formacion depor-
tiva comenzo en el colegio, con la Glo-
ria y la Gerda. Para mi fue fundamental,
es lo que me hace poder disfrutarlo.
¢Qué herramientas les dio el
colegio para desempefarse con
éxito en lo que hacen?

Fernanda: Yo destaco mucho el tema
del School Spirit. Aprendes a poner-
te la camiseta por 1o que tienes que
hacer, ya sea el trabajo, una persona,
etc. Te comprometes mas con las
cosas que estas haciendo. Ademas,
mas que ganarle a la del lado o ser la
mejor, 1o que Nos inculcaron era darle
los puntos a tu colegio y disfrutarlo.
Eramos un equipo que le daba mu-
chos celos a los otros colegios. El Pink
Power era mucho mas que el rosado,
nos empoderabamos tanto del color

y union, que se destacaba a lo lejos.
La disciplina del colegio también era
fundamental.

Maria José: En la parte académica me
dio mucho. Me fue muy bien en el co-

legio y nos daban las facilidades para
organizarmos y que nos fuera bien en
las dos cosas. Habfa cierta flexibilidad
que te ayudaba en eso. El Villa Maria le
daba una importancia al deporte que
hacia que te valoraran por ser depor-
tista, lo mismo que a las artistas. Da
espacio para los diferentes talentos.
Para mi también fueron determinantes
los profesores porque me trasmitieron
tanto el hambre por el triunfo como el
poder disfrutar del deporte.

¢Qué barreras se han
encontrado en el camino?
Fernanda: Yo creo que esto es mu-
cho méas frustraciones. Los triunfos son
pocos. Al final eso es 1o que lo hace
enriguecedor... te caes tantas veces
que cuando estéas arriba lo disfrutas
mucho. Has peleado tanto, has pa-
sado tantas barreras, entrenado tanto
que es lo que 1o hace tan rico aunque
dure sélo un minuto.

¢Cuales son sus proximos
desafios?

Fernanda: Quiero seguir compitiendo.
Estos Ultimos afos no han sido muy
buenos para mi'y la idea es revertirlos
y ojalé poder mejorar mi record. Y se-
guir full dedicada al deporte.

Maria José: Quiero ejercer, poder
terminar educacion fisica y trabajar.
Quiero poder trasmitir el gusto por esto
tal como me lo trasmitieron a mi.

OUR PEOPLE
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A través de distintos proyectos d
Dr. Pablo Brockmann, Trinidad busca mejorar 13

ninos y sus familias a 11

ormimos préactica-
mente un tercio de
nuestras vidas. Algo
fundamental si con-
sideramos el rol que
tiene el suefio en el
desarrollo neurolégico, en el aprendi-
zaje y en la memoria. Estos factores
fueron fundamentales para Trinidad
Sanchez (30), que a tres meses de
terminar su especializacion de Pedia-
tria en la Universidad Catolica, espera ! e mme
dedicarse a los trastornos del sueno

en nifios. ‘Realmente dormir bien es RE |
clave para vivir bien”, dice Trinidad. | A :

i
-

Estaba en medio de su especialidad
cuando descubrit la medicina del
suefio, especfficamente el suefio
pediatrico, dedicada sdlo a los tras-
tornos de los nifos al dormir. Asi fue
como, junto al Dr. Pablo Brockmann,
comenzo a colaborar con sus proyec-
tos de investigacion en la universidad.
Se dedicaron a ver cuales son los
factores de riesgo para desarrollar
trastornos respiratorios del suefio y
cOMO se asocian éstos a la exposi-
cién a contaminantes ambientales.
Esto incluye los ninos que roncan,
hacen apneas en el sueno, tienen
insomnio y problemas para quedar-
se dormidos, narcolepsia, terrores
nocturnos, etcétera. “Me parecio fas-
cinante el mundo que existe cuando
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OUR PEOPLE

El suefio no solo es
un proceso de noche.
Forma parte de un
ciclo de 24 horas

y sus alteraciones
pueden repercutir de
forma importante en
diversas areas.
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duermen y lo mucho que uno puede
mejorar la calidad de vida de los nifios
y sus familias si uno los diagnostica
temprano e interviene adecuadamen-
te” senala.

Estas a tres meses de terminar
tu especialidad de Pediatria.
¢Qué esperas lograr luego de
ello?

Quiero especializarme en trastornos
del sueno pediatrico en cuanto a
metodos diagndsticos vy tratamientos,
para poder aportar dentro de nuestra
red de salud y apoyar a las familias de
tantos nifios que llegan consultando
por estos problemas. Lo bonito de la
pediatria es que uno interviene en una
familia; al tratar y mejorar la calidad de
vida del nifno mejoras la de todos los
gue viven con él o ella.

¢ Siempre quisiste estudiar
medicina? Cémo y cuando
tomaste la decision?

No siempre. En el colegio me gusta-
ban mucho las ciencias naturales y
me imaginaba trabajando como bidlo-
ga marina inicialmente. Después me
empezaron a interesar las ciencias de
la salud y cuando estaba en cuarto
medio decidi que la medicina juntaba
las cosas que me gustaba: ciencias,
trabajar con personas y una vocacion
social, ya gue uno ayuda mucho a

los pacientes. Me gustaba también

el abanico de areas a los que uno se
puede dedicar cuando es médico,

las posibilidades son multiples. Mis
profesoras de los electivos de biologia
de tercero y cuarto medio (Silvia de
Andraca y Catalina Zaan), me transmi-
tieron esa pasion por querer entender
todos los procesos bioldgicos del
cuerpo humano, de los sistemas y
como se articula todo.

¢Qué destacas de la ensefianza
del colegio Villa Maria en tu
desarrollo laboral?

Aprendi a no contentarme con lo mini-
mo, a que a pesar de las dificultades
que van ocurriendo en la vida uno
tiene que seguir adelante luchando

por los ideales y proyectos persona-
les. En lo laboral me dio herramientas
sociales, académicas y culturales,
una especie de inquietud constante
por aprovechar las oportunidades y
sacarles provecho al maximo.

¢, Qué aprendiste del colegio
Villa Maria?

Aprendi la importancia de la amistad,
mis mejores amigas de la vida y las
mas constantes, lejos, son las del co-
legio. El sentido de grupo y pertenen-
cla es algo muy potente en el VMA 'y
creo que a distintos niveles todas nos
sentimos muy conectadas al colegio.
Ademas aprendi que nuestros suefos
no tienen Iimites, realmente siento que
nos inyectan esa sensacion de que
podemos proponernos lo que quera-
mos vy lo vamos a lograr, siempre con
esfuerzo y constancia.

¢ Te dio herramientas para
desenvolverte en lo que haces?
¢ Cuales?

De todas maneras. Aprendi a desen-
volverme en un grupo de personas, a
respetar las opiniones de los demas
y tratar de organizar lo mejor posible
las cosas. Creo que lo obsesiva y
ordenada gue soy en parte puede
ser por el orden que nos transmite

el colegio en todo, desde en la apa-
riencia a como uno guarda las cosas
y presenta los trabajos. Ademas te
obliga a desarrollar una personalidad
fuerte con todas las presentaciones,
shows, actividades y cosas que te-
nemos. Uno aprende a querer desta-
car desde lo suyo.

¢ Cudles son tus proximos de-
safios?

Terminar mi beca de pediatria en los
proximos meses, luego poder seguir
estudiando y subespecializarme en
enfermedades respiratorias del nino
y en trastornos del suefio pediatrico.
Con mi marido que es neurdlogo
qgueremos en algun momento poder
ir a estudiar fuera de Chile y traer
conocimientos nuevos en nuestras
areas.
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brosia y Eventos Ambrosia llegaron a ser la
marca conocida y destacada que es hoy.
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onstanza (39) y Caroli-
na Bazan (37) crecieron
rodeadas de recetas.
Su papa Alvaro era
diploméatico vy su nifez
transcurrio de pais en
pais. Nueva York, Per( y Washington
fueron parte de las ciudades en las
que vivieron. Fue en ese tiempo cuan-
do sumama, la banquetera Luz Maria
Banados ‘69, desarrolld el gusto por
cocinar.
Clases vy recetas de cada pais por
los que viajaron fueron el impulso que
permitid que el 2003 Luz Maria abriera
el primer restoran, en pleno centro de
Santiago, ubicado en calle Merced.
Carolina acababa de egresar del Culi-
nary, tenia sélo 23 afnos, y su mama le
encargo la cocina. “Nos lanzamos con
ensayos v errores, fui aprendiendo en
el camino”, dice Carolina.
Paralelo a eso y como el restoran
funcionaba sdlo a la hora de almuer-
z0, Luz Marfa tenia su empresa de
banqueteria, en la que Constanza hoy
lidera el area decoracion. “Se empezd
a correr la voz y empezamos a crecer
cada vez mas. Ofrecemos un senvicio
con calidad, personalizado y familiar”,
agrega.
El 2010 Carolina decidio parar € irse
fuera. Con la idea de reinventarse y
de abrirse a nuevas ideas se fue a
estudiar a Francia. “Querfa tener la
experiencia en otras cocinas. Me puse
sUper matea, le saqué el jugo a las
clases porque me di cuenta que tenia
una oportunidad Unica”.
¢Como cambid tu mirada
estando en Francia?
Carolina: Antes de irme, todas las
recetas que haciamos en el restoran
eran sUper caseras, de toda la vida,
sacadas de libros de recetas de mi
mama. En Francia me cambid la vision.
Me encontré con una cocina esponta-
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nea que requiere productos frescos del
momento. Asf, al regresar me di cuenta
de que si querfamos crecer ya no po-
diamos seguir en el centro y abrimos
Ambrosia en Vitacura. Prendio altiro.

El trabajo de ustedes es harto
en las noches... ¢(Coémo logran
compatibilizar la vida familiar
con el restoran y Eventos
Ambrosia?

Carolina: Uy, hay que hacer malaba-
rismos!!l Pero tengo la suerte de tener
una familia que me apoya un monton.
Como es una empresa familiar, todos
se involucran y me ayudan, desde mi
papa hacla abajo.

Constanza: Tengo una familia que
me apoya mucho, un marido que me
apoya 100% y somos muy complices.
Con mis nifitas hemos desarrollado
una relacion sdper cercana, de mucha
confianza y ellas también han logrado
desarrollar independencia.

¢Creen que el Villa Maria les dio
herramientas para desarrollarse
con éxito en este negocio
familiar?

Constanza: Uno en el minuto no se
da cuenta, pero la confianza que te da
el colegio para desarrollarte en el area
que quieras te ayuda mucho. Creo que
si te da herramientas. Destaco también
la cercania, uno siente que todas las
personas estan siempre cercanas.
Ahora como apoderada del colegio,
tengo dos nifiitas, me doy cuenta de
que el colegio te apoya y ayuda.
Carolina: Creo que el Villa Maria te

da una muy buena base. Académica-
mente destaca. Cuando estaba en el
Culinary me daba cuenta de que mis
companeros tenian que esforzarse el
doble que yo para que les fuera bien.
En mi caso las amigas han sido funda-
mentales, tengo muy buenas amigas
que veo hasta el dia de hoy y que las

conoci estando en el colegio. Y ellas
también son bien destacadas en 1o
que hacen.

¢ Cudles desafios tienen para el
futuro?

Carolina: Acabamos de abrir un local
en Providencia, a pasos del metro Los
Leones. EI Ambrosia Bistro. Por ahora
espero gque tanto Ambrosia como el
Bistrd sigan funcionando bien y que
se mantengan dentro de los mejores
restoranes.

Constanza: Aparte de todos los
matrimonios y eventos, estamos
desarrollando una nueva linea de
productos gourmet que se venderan
en los restoranes.
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“atricla Hansen

Fue Directora de Aceleracion The S Factory,

donde vivio de cerca el mundo del emprendimiento.
Actualmente es la representante para Norte América de
InvestChile, agencia de promociéon de inversion.
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ien curiosa. Asl se
define Patricia Hansen,
Ingeniera Comercial de
la Universidad Catdlica.
Esa curiosidad la llevo
a ser Directora de Ace-
leracion The S Factory, un preacelera-
dor de emprendimientos para mujeres
que tienen una idea con un potencial
de impacto global y alguna relacion
con la tecnologia. Misma curiosidad
que la llevd a nuevos destinos, como
San Francisco, donde actualmente es
la representante para Norte América
de InvestChile.
InvestChile es un organismo publico
gue promueve al pais como destino
de inversion extranjera directa en el
mercado global, conectando los inte-
reses de los inversionistas extranjeros
con las oportunidades de negocios
que el pais ofrece, dando servicios de
clase mundial y en linea con las politi-
cas de desarrollo econémico del pais.
“En general soy bien curiosa, asi
gue siempre ando buscando cosas
nuevas que aprender. He aprendido
desde programacion de paginas web

hasta creacion de quesos artesanales.

Me encanta cocinar y aprender de
nuevas técnicas y de otras culturas
a través de su gastronomia. Siempre
estoy leyendo libros relacionados a
negocios o diseno, y cuando puedo
tomo alguin curso para no perder el
ritmo. Por muchos afos bailé flamen-
CO, incluso empeceé en el colegio y

lo segui haciendo muy mateamente”,
dice Patricia.

¢Habias trabajado antes de

The S Factory en temas de
emprendimiento?

Nunca habfa estado involucrada con
organizaciones gque apoyan el empren-
dimiento. Pero como tanto mi mama
como mi papa desde que tengo me-
moria han tenido sus empresas, para
mi obviamente es un camino deseable
el ser empresaria, y el emprendimiento
es el paso previo al mismo. Es asi
COomo quiero lograr tener mi (0 mis)
empresa (s) propia (s) algun dia.

Con The S Factory en concreto el
objetivo era lograr que aumentaran el
ndmero de startups (emprendimientos
que pueden escalar a distintos mer-
cados de forma mas rapida que uno
tradicional, y por eso generalmente
estan relacionados a tecnologia) lide-
radas por mujeres que estabamos en
un 186% en 2015 en nuestro programa
central que se llama Seed. Hoy en dia
en ese mismo programa se logro au-
mentarla a un 25% asi que se cumplio
con lo que se buscaba.

¢, Qué sello crees que da el
colegio Villa Maria que te ha
ayudado a desemperiarte en lo
que haces?

La competitividad que te genera el
colegio es lo que mas destaco, y que
por lo mismo te lleva a ir por mas y

a no conformarte. El desarrollo de la
personalidad, como la energia propia



Fotografia: Natalia Villagran
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InvestChile es un organismo publico

que desarrolla todo tipo de iniciativas
cuyo objeto sea informar, promocionar,
coordinar y ejecutar acciones tendientes
a incentivar el ingreso de Inversiéon
Extranjera Directa (IED) al pais. Proveen
informacion general acerca de Chile,

su ambiente econémico y social, su
marco legal y sus politicas en materia

de inversion extranjera, brindando
informacion especifica sobre cémo iniciar
un negocio, asi como los procedimientos y
regulaciones a los que todo inversionista
debe adherirse para ingresar IED al pais.
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que tu tienes, es que la que te impul-
sa a querer hacer 1o que te propones,
independiente de si estas preparada
0 no. Eso te lleva a lanzarte y probar.
Y si te va mal, al menos no te quedas
con la bala atravesada de nunca ha-
berlo intentado.

Egresaste del colegio el afio
2005, cuando ya se hablaba del
emprendimiento ¢Sientes que

el colegio da herramientas para
formar mujeres emprendedoras?
Creo que el colegio logra impulsar
mujeres con ganas y garra, pero falta
todavia el que quieran ser empren-
dedoras en empresas que potencial-
mente puedan crecer mucho, vy el que
quieran crear un nombre por si mis-
mas y ser reconocidas como exitosas.
Esa ambicion que desarrolla el colegio
estoy segura que en las nuevas ge-
neraciones o vamos a empezar a ver
en emprendimiento, ya que antes tam-
POCO era un tema que se impulsaba
tanto como se hace ahora.

¢De los valores que te
inculcaron en tu ensefianza en
el colegio, cuales destacas?

Me gusta mucho que el colegio
promueva el ser lo maximo que uno
pueda ser, independiente del rubro.
No se centra solo en dreas tradicio-
nales, si no que también empuja en
otras no tan tradicionales. Ademas de
destacarse por uno mismo, mas alla
de estar a la sombra de otro. Asf, los
valores gque destaco son: proactividad,
persistencia, audacia.

¢ Qué mensaje te gustaria

darle a las mujeres que tienen
ganas de emprender pero no se
atreven?

Que rompamos el estereotipo de que
las mujeres solo somos capaces 0
nos interesa emprender en las indus-
trias en que generaimente somos el
publico objetivo como consumidores,
y Nos atrevamos a buscar oportunida-
des de negocios en otras industrias y
gue pueden ser, por lo demas, mucho
mas rentables y desafiantes.
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‘ ‘ ay veces en

la vida que
pasan cosas
sin explica-
ciéon, y me
gusta pensar
que vienen de Dios”. Asi de tajante
es Victoria Reyes '72, presidenta
de la Asociacion de Ex Alumnas del
VMA cuando relata la historia de un
mito que se convirtié en realidad. Un
sueno que nace cuando un grupo
de amigas se relinen con una meta
y una ilusién: una casa que acogiera
a ex alumnas del Villa Marfa cuando
necesitaran un lugar donde vivir,
compartir y aprender. Hoy, 19 muje-
res de entre 65 y 85 anos residen en
la Casa Alma Mater, un lugar donde
dia a dia se rednen distintas gene-
raciones que comparten no solo un
colegio, también valores, recuerdos y
visiones del mundo.
Todo comenzd con un milagro. Hace
15 anos, Inés Johnson dond un sitio
en Huechuraba con una sola con-
dicion: que sirviera como el primer
paso para la construccion de la Casa
Alma Mater. Pero el tiempo pasd y un
loteo dejo el proyecto atrapado sin
salida. La unica opcion fue vender y
esperar por una nueva oportunidad
que, en esos dias, se divisaba muy
lejos en el horizonte.
Con la plata de la venta en una
cuenta en el banco vy sin luces de
como avanzar, M. Luisa Garate ‘59,
presidenta de la Asociacion en esos
anos, contacto a Victoria, ingeniera
comercial dedicada al area financiera,
para que la aconsejara con el destino
de los fondos, siempre pensando en
el fin dltimo de la Casa. “Las platas
estan para gastarlas, pensé. E in-
mediatamente, sin preguntarle a
nadie, me puse a recorrer las ca-
lles buscando algo para comprar.

Si queriamos que en el futuro se
materializara la Casa Alma Mater,
teniamos que partir por formar el
Club VMA”, recuerda Victoria. Y la
encontro.

No fue facil convencer a las demas
de embarcarse en algo que parecia
tan definitivo, mas aun considerando
que tenfan solo la mitad del financia-
miento total. Pero no se amiland. Se
reunio con las sisters del colegio y les
conto el proyecto, con ellas consiguio
el primer préstamo.

La casa era nuestra.

Primer paso:

El “club de las cuicas”
Corrfa mediados de 2003 cuando

la primera etapa del gran sueno se
hacfa realidad: el Club VMA vefa la
luz en la remodelada casa en Luis
Pasteur, donde varias ex alumnas y
sus familias habian donado parte de
su tiempo, recursos y talentos para
concretar el proyecto. Las sisters y el
Padre Felipe Berrios participaron de
la gran inauguracion y estaban listas
para comenzar con los eventos, los
cursos v los talleres que le darfan vida
-y pagarfan las deudas — del espera-
do club.

Fue en esos dias cuando un desco-
nocido periodista escribid una colum-
na en el diario Las Ultimas Noticias
donde, ademas de estereotipar a las
alumnas del Villa Maria bajo un des-
informado pseudo andlisis, lanzé una
serie de desafortunadas frases que le
valieron una rapida reaccion en masa
de cientos de personas dentro y fuera
de la comunidad VMA desacreditando
sus poco felices declaraciones. Pero
tras dias de intenso debate media-
tico y mas de alguna destemplada
confesion, el ataque se convirtio en
bendicion: miles de personas que

no estaban al tanto del proyecto se



T
I\ ilh .,

III I]I\

enteraban y cientos mas se sumaban
a apoyar a este “verdadero centro de
madres cuicas’, como fue descrito en
LUN. Bienvenida sea la publicidad.

Y el club agarrd vuelo. “Fuimos
pioneras en muchas cosas por
esos dias”, recuerda Victoria. AUn no
existian los cursos en municipalidades
ni las hoy populares ferias y bazares.
Asi, hubo un interés masivo en ins-
cribirse a participar de los talleres y
eventos, todos abiertos a la comuni-
dad en general. El éxito fue rotundo.
En un ano, las deudas estaban sal-
dadas.

Asi paso el tiempo. Miles de personas
cruzaron las puertas de aquella casa
en busca de un curso vy salieron con
una experiencia que les hizo volver.
Muchas se hicieron socias, cada una
buscod su forma de pertenecer.

Y la suerte les siguid sonriendo. Luis
Pasteur se transformd en poco tiempo
en una calle de gran valor comercial.

I3 -‘|
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Junto a eso, los precios de los terre-
nos se elevaron por los cielos y apa-
recio un comprador guardian que no
sdlo les ofrecid un precio irrechazable,
sino que ademas alojamiento mientras
buscaban nuevo hogar.

Segundo paso:

Una inesperada herencia y
la casa de los suerios

Antes de morir en 1978, Elvira San-
fuentes de Lyon habia dejado claro a
su hija, Verdnica Lyon ‘59, su deseo
que la obra de su vida se perpetuara.
La Sociedad de Beneficencia Santa
Maonica, creada por ella con unas ami-
gas como casa de acogida para ellas
mismas, debfa seguir funcionando o
ser donada a quien fuera capaz de
asumir el compromiso, recibiendo a las
mujeres que residian ah.

Veronica se puso manos a la obra 'y
comenzo a trabajar para que el legado
continuara. Pero el tiempo paso v las

LAS PRIMERAS
RESIDENTES
Bernardita Bunster ‘69
Isabel Bunster ‘69

M. Eugenia Clark ‘56
Eileen Crossley ‘54
Inés Errazuriz ‘60
Marisol Ferrer ‘67

Ana Marfa Gutiérrez ‘68
M. Teresa Guzman '64
M. Eugenia Guzman ‘61
M. Angelica Hartard ‘69
Marcela Letelier ‘66
Celia Moreira ‘51

LLuz Prado ‘49

Jimena Rivas ‘63

M. Del Pilar Sotta ‘69
Cecllia Valdés ‘60
Raquel \elasco ‘61
Magdalena Vicuha ‘54
Gloria Villaseca ‘61
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otras socias de su mama murieron
también. “Y yo me veo con esta
“guagua’” cuyo futuro estaba en
mis manos y no tenia muchas
ideas de qué haria cuando todas
las personas que residian alli, mu-
rieran”, recuerda Veronica Lyon.

Fue en ese preciso momento cuan-
do un inexplicable e imposible mas
oportuno llamado telefénico cambid el
curso de las cosas. M. Luisa Garate la
contactd para ver como podia aportar
al futuro Club VMA 'y ella no dudd en
ofrecer lo que tenia. Los deseos de su
madre, materializados en dos casas y
tres locales comerciales encontraron
acogida en la Asociacion de ex alum-
nas y la herencia se concreté tal como
habia sido instruida. Tiempo después
las propiedades fueron vendidas y

la plata entr¢ al fondo con el que las
exvma seguirfan financiando la ilusion
de la Casa Aima Mater.

Tuvieron que pasar dos anos para que
el proximo milagro ocurriera. Como
una epifania aparecio una casa con €l
terreno perfecto. Tras largas negocia-
ciones y mas de alglin obstaculo que
superar, la transaccion se concreto: el
mito ya tenia direccion: San Francisco
de Asis 505

La realidad se acercaba a pasos agi-
gantados. Mientras derrumbaban la
antigua casa, hicieron un concurso de
arquitectas para el disefo y construc-
cion de la nueva. Veinticinco ex alum-
nas entusiasmadas presentaron sus
proyectos para ser las autoras de esta
obra que llevaba mas de 20 afos en
gestacion. La competencia fue dura y
la eleccion dificil de tomar, pero unos
dias después, Paula Samaniego ‘92
se coronaba como la gran ganado-
ra del certamen.

La desilusion cayd como un

manto negro cuando Paula con-
fesd que recientemente
habia sido contratada full
time por una importante
empresa constructora,
por lo que lamentable-
mente debfa declinar el

honor que le habia sido concedido.
Pero ya habian llegado demasiado
lejos como para darse por vencidas y
no aceptarian un No como respuesta.
Asl que juntas encontraron una atracti-
va alternativa; la empresa donde Paula
comenzaba seria parte del proyecto, a
cargo de la construccion. Desde aguel
dfa, Casas Délano, apoderados del
colegio y encantados con el proyecto,
trabajaron incansablemente para ma-
terializar y resguardar el suefo ahora
convertido en realidad.

Tercer paso:
La inauguracion
La construccion demor¢ dos anos
pero valio la pena la espera. Paula
Samaniego como arquitecto y Pilar
Amenabar ‘68 como Ito formaron un
equipo unido vy alineado en el trans-
curso de este desafio. “Lo mas im-
portante para nosotras era que la
casa se sintiera verdaderamente
como un hogar”, recuerda Paula.
El objetivo era que las ex alumnas
vivieran en un lugar con vida y luz, y
buscaron algo con que impregnar este
sentimiento de calidez. La forma de T
que tiene la casa tiene una particula-
ridad: en el punto de unidn, o Nucleo,
esta la caja escala, donde se junta lo
que sucede arriba (las habitaciones de
las residentes) con lo que pasa abajo
(los cursos y talleres) con una luz que
entra unificando la casa. “Esa luz es
importante para darle energia a
los espacios, pero también como
simbolo: las alumnas del Villa Ma-
ria tenemos una alegria especial
que ilumina, ¢no?”".
Mientras se apilaban los ladrillos de
la obra gruesa, otras ex alumnas
participaban de la faena desde

& Sus propias trincheras. Se armo
—

un equipo de decoradoras, que
fue el encargado de que todo
quedara lindo, pero no sdlo en 1o
estético, también en el am-
biente para vivir. Con poco
presupuesto, rescatando
y reciclando la mayoria de






las cosas del Club VMA, decidieron
trabajar desde lo bésico v privilegiar los
colores neutros, sin romper esquemas.
“Queriamos una decoracién que
no cansara, austera, pero de buen
gusto”, cuenta Francesca Porzio ‘85,
una de las decoradoras del equipo,
formado ademas por Daniela Garcia
‘90, Macarena Fernandez ‘90, Angélica
Valdés 79y Paula Ugarte.

Esta idea practica y perdurable en

el tiempo venia ademas con un in-
grediente especial que le aportd en
alegria y color al lugar. La recoleccion
de obras de arte entre ex alumnas
artistas fue liderada por Paula Olivares
‘84, quien ademas estuvo a cargo de
la enmarcacion de todos los cuadros
donados.

Pero no era soélo la casa la que debia
invitar, también habfa un entorno que
complementarfa y completarfa el nuevo
hogar. Josefina ‘87 y Pia ‘93 Passa-
lacqua ofrecieron su gran experiencia
y estuvieron la cargo del paisajismo.
“Aun guardamos ese recuerdo

de las caminatas a la Virgen ro-
deadas de fragancias de flores, y
quisimos repetir ese lugar de re-
unién y recogimiento”, cuenta Pfa.
Desde la llegada al estacionamiento
se pueden oler las lavandas vy jazmines
que inundan el lugar. Y partiendo de
ahi, caminos de maicillo recorren los
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alrededores de la casa y se relinen en
una plaza bajo un enorme castano de
la India. La idea, segin Pia, “es pa-
sear, observar, recordar, disfrutar,
y poder transportarse a los dias
de colegio, de alegria, amistad y
juventud”.

Y fue precisamente la llegada de las
residentes o que definitivamente le dio
vida, espifitu y el gran vamos al nuevo
hogar. Las unicas condiciones para
postular para vivir aqui era ser ex alum-
na del Villa Marfa y ser autovalente.
Veinte postulaciones se presentaron y
doce fueron las primeras selecciona-
das por un equipo multidisciplinario de
medicos, asistente social y sicologas
(todas exvma) para inaugurar la Casa.
Llegaron un dia de lluvia en septiembre
de 2015. La emocion fue generalizada.

Cuarto paso

El dia a dia

Para Victoria, estos primeros anos son
solo el comienzo. Para Verdnica, un
legado convertido en realidad. Si bien
se logro el objetivo de construir la
Casa Alma Mater gracias a la genero-
sidad de muchas familias y exalumnas
gue hicieron donaciones importantes,
Su puesta en marcha y funciona-
miento se ha logrado con el trabajo
desinteresado y la entrega de muchas
otras que colaboran dia a dia en dis-

tintos ambitos por esta causa comun.
“El grupo humano es otro de los
grande milagros que nos han
acompafiado”, agrega Victoria. “Cal-
culo en mas de 100 exalumnas
las que siempre estan dispuestas
a apoyar”. Y no escatima en elogios
para sus cuatro mosqueteras “que
han sido los pilares, trabajando
con una entrega y generosidad
impresionante”: M. de los Angeles
Ferrer ‘86, Juanita Mir ‘84, Queca
Cerda '83 y M. Isabel Plaza ‘78.

Hoy hay suefos mas alla. “Me en-
cantaria cruzar fronteras, que
todos los colegios tuvieran algo
similar”, dice Victoria, mientras
cuenta gue ya las han llamado de
otras instituciones para preguntarles
el camino a seguir. Y vuelve al co-
razon del proyecto. “Lo mas lindo
es el traspaso generacional que
se da cuando se reunen mujeres
de edades tan diferentes, pero
con tanto en comun. Es muy en-
riquecedor”. Verdnica, por su parte,
continlia con la importante mision de
las relaciones entre las sefioras y de
que todo funcione bien. “Hoy lo veo
como algo que yo tenia que ha-
cer’, confiesa. “Y siento que resultéd
bien.”

Y sonrfen con emocion. Primera mi-
sion, cumplida.
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LaVida en Alma Mater

Actualmente, veinte ex alumnas

disfrutan de sus dias en compania y

tranquilidad en la Casa Alma Mater.

“Estoy profundamente feliz y en

paz’, cuenta Isabel Bunster ‘69, b '|

residente, sin lograr esconder su

entusiasmo. Y se aventura a declarar |.

que se siente “protegida como a

nunca en mi vida, incluso mas

que en mi propia casa”. Nunca

Quiso Vivir sola y es categdrica al

decir gue “este lugar es definiti-

vamente lo mio, lo necesito, es |

como yo quiero estar: entre todo

este carifio y preocupacion’”.

Para ellas, vivir en de la Casa Alma |

Mater se ha convertido en un privi-

legio y un honor. M. Pilar Sotta ‘69

la apoya, asegurando que es un

ambiente muy agradable, donde

“hay una enorme preocupacion

por nosotras, por lo que sen-

timos, por nuestra calidad de ¥4 \

vida, nuestro bienestar”. Pero L_
-

r"‘

ademas valora la libertad de entrar y
salir cuando quiera y de participar o
no participar. Y lo mejor, a su juicio
es ver y sentir “la tranquilidad de
nuestros hijos, que nos ven feli-
ces y acompafadas”.

Ambas llegaron en los inicios y con-
cuerdan que lo mas importante de
todo es que conviven con personas
que no solo vienen del mismo cole-
gio, sino gue tienen un mismo sello,
hablan el mismo idioma: “el corte
VMA. Es como estar en el co-
legio sin clases. Imposible mas
feliz”, remata Isabel.

Para informacion sobre la residencia
Casa Alma Mater, requisitos o valores,
contactarse con: Verénica Lyon
administracion@exvma.cl

§
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Sumate!

Nuestra Casa Alma Mater se financia gracias a la conviccion,
school spirit y aporte concreto mensual de 1200 socias; nuestra
meta el proximo ano es alcanzar las 2000. Aqui las razones de
algunas exvma que decidieron sumarse desde el principio a
esta gran obra.

Soy socia para poder contribuir

en ago a las que les pueda
fotar. Destaco la Casa para
aumnas que estan solas o
fienen dificulfades

Carolina Tagle 77

Ser socia de la asociacion
de ex alumnas es la mejor
forma de retribuir todo lo
que me entregd el colegio
durante trece anos. Es
una forma de ayudar a
preservar los valores y

Soy socia porque para wmi el VMA fue, esy
sequira siendo como una parte de mi. A pesar

espiritu del VMA v de de no haber tenido hijas mujeres siempre he
apoyarnos entre todas Ias fra’ra}do de estar aunque sea un poquito cerca del
R —— colegio. Encuentro que la labor de las ex alumnas
La Asociacién se encarga ha sido espectacular y felicito a las que se han
de fomentar el encuentro sacrificado siempre tanto por
Yy apoyo entre ex alumnas. sacar las cosas adelante y tan
Es destacable lo que hacen bien. Muchas gracias por
a través de la Residencia tomarwme en cuenta (a pesar
Alma Mater vy lograr de los ainos).

conectar ex alumnas de
distintas generaciones
para ayudarse |
desinteresadamente.

Isabel Margarita Palacios ‘61

Marcela Pineda 2004
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Soy socia desde el primer dia. Vi nacer
este sueno y lo he visto crecer. Estoy
tan orgullosa de nuestra Casa Alma,
Mater como si yo misma hubiese puesto
la, primera piedra. s, Por qué? Porque
quiero ser participe creo firmemente en las redes de trabagjo
de lo que se extienda DR\ colaborativo. Y que una mano ayuda a
del Villa Maria, mi la,otra. Y que muchos granitos de arena,
colegio. Lo que mas destaco es forman una playa. Creo en el trabgjo
la casa Alma Mater, maravillosa. incansable de un grupo de exalumnas
Me enorgullece la preocupacion que hace muchos anos sonod en grande.
. Y porgue creo que somos muchas las

por ayudar a las que lo necesitan

16 entusiest s RC T TR, . que estamos con el alma puesta en ese
y lab 9 g gran proyecto, pero que por distintas
colaboran.

razones no hemos podido participar
personalmente, entonces
debemos dejar mes a mes una
gotita de nuestro School Spirit
ahi bien instalado.

Soy socia porque

Josefina Plaza ‘77

Paula Pérez ‘88

Soy sotia de las ex abumnas porgue
me encanla mic cobegio. lunque haya
sabide hace 16 aitos sigo lan tigada
me
deci que soy VI s e b iinico
| ay vobegio que quieve pauw mi hije. L
Ser socla de la Asoclacion B opuh, VA me da ta sensacién de
VIMA es parte importante de mi siends fﬂpfflf
vida. Tuve el privj\egio de Qopperar % y md&mm { que

desde su fundacion vy presidirla por ) .
mMuchos anos. Ademés de encarmar exisla ta casw donde viven bay ex

valores y principios, ésta cumple la mision a/&unlw/& bvewentie que s wia
de mantenemos unidas a través de los arios y, sobretodo, inicialive que demuesia que st
cumple con el anhelo largamente esperado por anteriores senlido de WMM ©
directorios de dar acogida a nuestras companeras que WIIMMM al C@Mi,@

asl lo requieran. Sin duda gue el entusiasmo, eficiencia y ne se acaha muca

creatividad con gue trabajam muchas exvma, tanto en la y old WM/ ol
creacion del Club y Sus diversos cursos Y la célida acogida fas bwenay y e Cas

Que dan a quienes se acercan a alguna de ellas, es un (

glemplo a imitar y un orgullo para quien preside hoy la '
asociacion y sus directoras.

M. Eugenia Valderrama 20071

Franca Noseda ‘65
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Redes de Hpoys

For Luz Farren '88

38| VAMOS

—N

as buenas y

en las malas

erénica Edwards 76,
profesional dedicada
a la investigacion
social y Claudia
Meneghello 74 con
extensa experiencia
en comunicacion, y miembros del
directorio de la Asociacion de Ex
alumnas VMA, iniciaron este ano un
Servicio que busca apoyar a ex alum-
nas en situacion econémica compleja
y con necesidades en salud, atendido
por otras ex alumnas que prestan
colaboracion pro bono.
Es sabido que la vida no es un cuento
de hadas aunque nos las arreglamos
para gozarla y celebrarla con peque-
fios 0 grandes actos. Es mas, proba-
blemente si alguna sofid con ser prin-
cesa, en algun momento la corona se
le cayo hasta el suelo. Y, al volver a
levantarse, le quedo claro que de la
mano con Otra persona el trayecto se
hace mas llevadero.
Dado que el slogan de la asociacion
de ex alumnas es “Sigamos juntas’, y

hoy la Casa Aima Mater acoge a 19
personas, esta red de apoyo busca
ampliar la ayuda a la comunidad de ex
alumnas que son mas de 7 mil.

La primera etapa del proyecto se
enfocd en detectar los principales
problemas y necesidades a través de
una encuesta. El resultado fue inspi-
rador: necesitaban redes de apoyo
especialmente en temas de salud y
trabajo. Otro tema que se detecto fue
la soledad.

Asf la Asociacion de Ex alumnas
comenzo este ano poniendo el foco
en la salud, investigando las ayudas
y servicios disponibles gratuitos o a
muy bajo costo en municipalidades a
las que se pueden derivar a las soli-
citantes que mayormente viven en las
comunas de Lo Barnechea, Vitacura,
Las Condes y Providencia.

Para recibir el apoyo, las interesa-
das pueden ponerse en contacto
con asociaciéon de ex alumnas;
por el correo redes@exvma.cl; o a
través del celular + 569 9532 3312.



Para quiénes:

Para todas las ex alumnas del VMA o
sus familiares directos que estén pa-
sando por problemas graves de salud
0 psicoldgico y no cuenten con os
recursos economicos o apoyo efectivo
para resolverlos.

4

Coémo detectar casos:

Si sospechas de alguien al que pueda
servirle esta red, dependiendo del gra-
do de confianza, puedes avisarle a esa
persona de esta iniciativa 0 avisarnos
a redes@exvma.cl o llamando al +569
532 3321 para que en conjunto defi-
namos la mejor forma de llegar a ella.

Como acceder:

Puede ser directamente, escribiéndo-
nos a redes@exvma.cl o a través de la
delegada de generacion u otra amiga
ex Vma gue Nos ponga en contacto
con la afectada.

~

Cbomo colaborar:

Si eres profesional de la salud o tienes
conocimientos de terapias alternativas
y estas interesado en colaborar con
donacion de horas o descuentos pon-
te en contacto con nosotros.




Red de Apoyo
Salud cuenta con
la colaboracion
de un grupo de
profesionales
exvma que
generosamente
atienden probono.
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Mediante una entrevista, con abso-
Iuta reserva, se completa una ficha y
Se revisan sus requisitos. Luego se
determina si puede recibir apoyo de
la servicios municipales disponibles
0 si es derivada a una profesional ex
alumna que esta dispuesta a colabo-
rar pro bono o con horas profesiona-
les con descuento.

Otro camino es que cualquier ex
alumna contacte a la delegada de ni-
vel de la generacion (quien posterior-
mente contacta a la Red) y transmita
la inquietud en caso de que la perso-
na que esta pasando por dificultades
no esté al tanto de este servicio.

La otra cara de este servicio son las
profesionales que estan dispues-

tas a entregar horas profesionales

ya sea pro bono o con descuento.
Actualmente, se esta en la busque-
da vy seleccion de mas psicologas,
psiquiatras y ginecologas entre otras
profesiones asociadas a la salud.
“Hay gente dispuesta a devolver

la mano ayudando”, resalta Claudia.

Comenzaron trabajando este afio y ya
estan siendo atendidas 25 casos. Sin
embargo, ellas consideran que estan
en marcha blanca ya que el aspecto
econdmico v laboral, una situacion
que atraviesa la mayoria de los casos,
es un desafio que enfrentaran en un
futuro a mediano plazo.

Toda esta nueva red de apoyo que
esta naciendo y que busca acoger
amas personas, se financia con

las cuotas de socias aportadas por
ex alumnas, principalmente, y los
eventos ya conocidos como ferias y
talleres.

Verdnica y Claudia ven en esta ini-
ciativa una oportunidad para aguellas
alas que les ha ido mejor puedan
apoyar y devolver la mano a quienes
la vida les ha sido mas dificil. 'Muchas
veces de ninas no percibimos el dolor
de nuestras companeras, hoy pode-
mos hacernos cargo y acoger a esa
ex alumna que Nos necesita’
Sigamos juntas en las buenas y
en las malas.
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<2 ‘@ Delegadas exvma

En estos anos hemos trabajado en crear un grupo de delegadas de generacion con el fin
de llegar con nuestras noticias e invitaciones de la manera mas directa posible a cada una
de ustedes. Lo mismo para que nos hagan llegar sus sugerencias o inquietudes. Aqui en-
contraran quiénes son ellas para que se pongan en contacto. .. si todavia no lo han hecho.

Eugenia Aspillaga

Myriam Raby
Marfa Olga Valdes

Denise Raby
Franca Noseda

Margarita Titus

Olivia Valdés
Marisol Ferrer

Violeta Azocar
Patricia Puga

ElizabethBullemore
Teresa Méndez
Irene Astaburuaga

Teresa Barroilhet
M. Elena Cereceda
Virginia Rourke

Adela Berguecio

Carmen Parada
Adriana Villaseca

Maria Ester Laso

Rosita Bezanilla
Veronica Hudson

M. Dolores Faz
Bernardita Arrieta

Terelu Bianchi
Patricia Diaz

Patricia Hormann
Elisa Pardo

Isabel Lanas
Ana Luisa Larrain

Magdalena Castro
Susana Silva

Carolina Diaz
Isabel Margarita Roa

M Cecilia Merino
M. Del Pilar Puelma

Carmen Cruz
Pilar Vives

M. Del Pilar Castro
Bernardita Vives

Paulina Castillo
Maria Josefina Plaza
Paula Riesco

Maria Isabel Plaza
Luis Fernanda Rioseco
Pilar Achurra

Claudia Correa
Pilar Silva
Laura Soffia

Rebeca Dominguez

M. Veronica Husch
Claudia Soffia

Francisca Moll

Claudia Mufioz
M. Consuelo Vial

Paula Cammas
Macarena Marchant

M Angelica Braun
Luz Maria Guerrero

M. de los Angeles Bravo
Soledad Brinck

Maria Del Pilar Alamos
Mearia Irene Chadwick
Paula Valdes

M. de los Angeles Larrain

Paulina Andres
Daniella Pooley

Maria Ignacia Ariztia
Loreto Pizarro

Josefina Cardenal

Carmen Luz Jimenez
Francisca Martin

Catalina Hagemann
Macarena Troncoso
Feranda Troncoso
Carolina Tocornal
Maria Jose lzurieta
Francisca Bernales

Alejandra Braun
Trinidad De Aguirre

M. Paz Muijica
Loreto Morelli
Soledad Aldunate
Josefa Solar

M. Jesus Ezquenazi
M. Trinidad Perez

Catalina Daire
Maria Jose Molina

Agustina Mir
Ignacia Castillo
Maria Vial
Macarena Rojas
Antonia Silva

Laura Hinrichs
Florencia Ortuzar

Maria José Luna




OUTSTANDING EX VMA

Marfa Paz Tagle &

Trab A a ele
POr Otros

Hay muchas exvma que merecen estar en estas
paginas, pero decidimos hacer un reconocimiento
a aquellas que se inclinaron por una labor social y
encabezan sus propias fundaciones.
Mientras Constanza del Rio ‘91 se entrega por completo
a reencontrar familias que fueron separadas al nacer
a través de la ONG Nos Buscamos, Maria Paz Tagle'80,
a través de Mujer Impacta, destaca a mujeres con sus
historias de vida y las da a conocer para impactar e
inspirar a otros a actuar, Ellas marchan por la vida
buscando historias y ambas estan determinadas a
construir un Chile mejor.
Por: Marfa Teresa Soza ‘88

Produccion: Catalina Dominguez ‘88
Fotografia: Marfa José Vial ‘91



Constansa det Rie 91,

fundadora y directora de ONG Nos Buscamos

uando la disenadora
Constanza del Rio
formo la ONG Nos
Buscamos (www.
nosbuscamaos.org),
nunca se imagino el
impacto que iba a tener. Este organis-
mo es el unico en Chile que trabaja
para el reencuentro de familias que
fueron separadas al nacer, ya sea por
trafico infantil o adopciones irregula-
res. “Defendemos el derecho a la
identidad o historia personal y
cada vez que concluimos con un
abrazo de reencuentro le estamos
cambiando la vida a varias perso-
nas’, cuenta,
Constanza fue una guagua adoptada
sin papeles en la década de los 70y,
en busqueda de su propia historia, se
le ocurrio abrir la web Nos buscamos.
“Un intento de comunicar a mis
padres que los buscaba. También
pensé que juntarme con otras
personas en mi misma situacion
iba a ayudarme a encontrar res-
puestas”, dice. La web de la ONG
comenzo a funcionar en abril de
2014, justo el mes en que el medio
Ciper Chile dio a conocer la red de
adopciones ilegales dirigidas por el
doctor Gustavo Monckeberg, y en
pPOCOS Meses ya tenian 300 inscritos
que buscaban a sus padres o hijos, 10
que confirmo “lo grande que era el
asunto”. Los casos eran de clinicas
clandestinas y del Sename.
Esta ex vilamariana se enterd que
era adoptada al cumplir 39 anos,
en febrero de 2012. "Antiguamente
no era muy comun contarle a los
hijos. En mi caso toda mi familia lo
sabia, incluso amigas, pero nadie

lo hablaba. Mis papas finalmente se
decidieron a hacerlo ante el temor
de que me enterara por otro lado”,
Recuerda que durante su juventud le
llamaba la atencion lo diferente que
ella era a sus padres. Desde el co-
legio fue deportista (hoy es fanatica
de la montafia y el esqui), participaba
de miles de actividades y con la miss
Lia Letelier form¢ la rama de scout
del VMA. También le encantaba el
tema social, “muy inculcado por el
colegio”, lo que desarrolld ain mas
cuando en la universidad trabajo con
el padre Felipe Berrios en Infocap.
“Era muy distinta a mis papas,
que no tenian tantas inquietudes
ni gusto por la vida al aire libre.
Eso me extrafiaba”. Sin embargo,
adoraba a su familia y, aunque a ve-
ces tenia sensaciones encontradas,
no se le pasaba por la cabeza ser
adoptada.

El regalo de cumplearios
Ese cumpleanos de 2012 ella le
pidio a su mama que le regalara la
historia de su nacimiento: hora, lugar,
etc. “En la casa de mi pareja en
ese momento se hablaba mucho
de cuando habian nacido, del
parto. Existian muchos cuentos. A
mi me faltaba eso. Y las veces en
que pregunté, habian contradic-
ciones y evasivas, lo que me mo-
lestaba”. La revelacion fue un shock
y al fin pudo entender los silencios y
las diferencias. Agrega que también
significd un golpe “tener conciencia
de que nunca sabria quiénes son
mis padres bioldgicos”. Constan-
za, que en esos anos era gerente

de marketing de una empresa de

OUTSTANDING EX VMA

“Nos Buscamos
fue un intento de
comunicar a mis
padres que los
buscaba. También
pensé que juntarme
con personas

en mi situacion
iba a ayudarme

a encontrar
respuestas’.
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“El dolor se puede
transformar en un
motor para ayudar
alos demas vy la
vida me dio las
herramientas para
seguir ayudando”.
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telefonia celular, demord un periodo
en ponerse de pie. Se dio un tiempo
para ella misma y vigjo a Chinay a
Australia, reflexiond sobre su vida, se
hizo un examen de ADN, vy asi, luego
de un tiempo, volvid a hacer pregun-
tas. A donde la habian ido a buscar,
como era el lugar, quiénes estaban,
entre otros. “Insisti e insisti, con
paciencia, desde el amor y no
desde el enfrentamiento. Esto

es clave, ya que el temor de los
padres adoptivos es a perder al
hijo. Y asi, comenzaron a salir
pequenos datos”.

Pero la verdadera busqueda comen-
70 a inicios del 2015 cuando ya exis-
tla Nos buscamos y habian logrado
varios reencuentros. Consciente de
lo importante que era para la ONG
tener acceso a un examen de ADN
que confirmara la relacion filial, viajo
a San Francisco a contactarse con
el banco de ADN 23andme. “Con
las patas que me dio el VMA me
planté en la puerta, en Silicon
Valley, al frente de Google, hasta
poder contar mi historia”, dice, y
compro 50 kits de ADN para traerse
en la maleta. Ahf revisaron su test
(hecho en 2012) y le destacaron el
2% de coincidencia que tenia con
un hombre que vivia en Los Angeles,
Estados Unidos (que tenia un test de
ADN). Le explicaron que ese era un
porcentaje relevante y que tenia que
haber relacion.

Con la resolucion y caracter que
caracteriza a Constanza, comenzo

a enviar emails a ese contacto, uno
tras otro, sin parar. Hasta que obtuvo
respuesta: el abuelo materno vy la
madre de ese hombre eran chilenos.
Agui comenzo la construccion del

arbol genealdgico, tarea que ella co-
nocia, ya que décadas antes 1o habia
realizado con la familia Del Rio.
Fueron meses de investigacion,
entrevistas y falsas alarmas, hasta
que en septiembre de 2015 tuvo

por fin un encuentro cara a cara con
su madre bioldgica, donde confirmd
que ella la habia entregado volun-
tariamente. Fue la Unica vez que se
vieron. Aungue esta mujer no se
realizd el examen de ADN, sf lo hizo
la hermana, el que arrojo un 25%

de relacion, que automéaticamente
significa “tia”. Pese al rechazo y des-
ilusion, Constanza se embarcé en la
busqueda de su progenitor. Su Unica
pista era que sus padres bioldgicos
habian asistido juntos a una rama de
scout. Finalmente llegd a un nombre,
el que su pareja busco en Google.
Aungue vivia en Osorno, una mera
coincidencia lo tenia ese mismo dia
en una conferencia en Santiago. Par-
ti6 de inmediato. Al entrar y mirar en
la sala, sin haberlo visto nunca antes,
dijo “ése es”. Lo reconocio por ins-
tinto. Se presentaron, hicieron unas
cortas preguntas y €l entendio que
habia encontrado a su hija perdida,

a la que habia buscado. “Fue raro
abrazar a una persona que sabes
tuya. Era un desconocido, pero
me senti parte de su piel”. Cons-
tanza encontro a su padre el 29 de
noviembre de 2015 y ocho semanas
después o confirmo el examen de
ADN. Se transformd en el caso 13
de reencuentro de Nos buscamos.

El dolor, un motor para
ayudar

Actualmente, la base de personas
inscritas en la ONG consta de mas



de 3.000 personas en Chile y en el
mundo. Gracias al trabajo de inves-
tigacion de sus voluntarios y a los
examenes de ADN, se han logrado
24 casos de reencuentros. “Esto se
traduce en que le hemos cam-
biado la vida a 48 familias, ya
que son dos las partes que se
encuentran”, cuenta. Algunos de
estos casos se han aclarado des-
pués de varios meses y otros en solo
un par de dias.

Después de encontrar a sus padres,
Constanza pensd en no seguir con la
ONG. La vida se le habia trastocado
enormemente y el trabajo que signifi-
caba tenfa una carga emocional fuer-
te. Sin embargo, “el dolor se puede
transformar en un motor para
ayudar a los demas y la vida me
dio herramientas para seguir
ayudando”, sefala. Por ello, dejo el
marketing y hoy es secretaria ejecuti-
va de una empresa minera, un traba-
jo con horario fijo, que le da la opcion
de seguir con Nos Buscamos tras su
jornada laboral. “Si tuviéramos la
posibilidad de trabajar 24/7 en
horarios remunerados, nuestro
indice de reencuentros creceria
exponencialmente. Por ello, ac-
tualmente postulamos a todos los
fondos posibles y el primer ob-
jetivo es que si son 3.000 los ca-
sos inscritos exista la opcion de
tener 3.000 test de ADN". Ademas,
en su pagina web aceptan socios

y voluntarios que estén dispuestos

a apoyarlos (contacto@nosbusca-
mos.org). “Nuestra remuneracion
es el abrazo del reencuentro. Es
tan sobrecogedor que nos de-
vuelve la energia que hemos in-
vertido en cada caso”, concluye.

\va Mujer
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Maria Vay lagle

ujer Impacta”

directora de *

| dia de Marfa Paz Tagle
comienza de madru-
gada. No ha parado
desde que el 2013
fundd Mujer Impacta
(www.mujerimpacta.cl),
organizacion que busca historias de
mujeres ejemplares que con su traba-
jo desinteresado ayudan a mejorar la
vida de otras personas.
Su estilo proactivo, su capacidad de
gestion y la facilidad de liderar equi-
pos destacan a primera vista en esta
ex alumna del Villa Maria que estudio
Pedagogia. “Por ser la mayor de
cinco hermanos y parte de una
familia muy tradicional, al salir
del colegio sélo se esperaba que
me casara v tuviera nifios”, dice.
A esto se dedico varios anos mientras
sus cuatro hijos eran chicos. En ese
tiempo se involucrd activamente en
los centros de padres de los colegios
y fue en el Colegio del Verbo Divino
donde desempend un rol importante.
Junto a su marido, Juan Sebastian
Reyes, trabajaron en la Comision de
Formacion Cristiana, donde fueron
miembros 12 anos y luego presiden-
tes. Por iniciativa propia, participd
en un curso de liderazgo que la
entusiasmo de tal manera que “me
planteé organizar un taller espe-
cial para mujeres”, del cual termind
siendo la ayudante. “Muchas veces
las mujeres no nos atrevemos.
Y no es so6lo que esta sociedad
sea machista, sino que nos falta
creer que si podemos”. En este
sentido, cree que el Villa Marfa marca
la diferencia en ese ambito con sus
alumnas. “El espiritu americano de
las sisters nos contagiaba el “you
can do it”, que nos impulsaba a

30,

atrevernos y a participar”.

Con muchas ganas de aportar, el

ano 2010 llego a trabajar al area de
proyectos del Servicio Nacional de la
Mujer (Sernam) con la ministra Caroli-
na Schmidt. Se enfrentd a diferentes
realidades, algunas de ellas muy
duras, y comprendio que habia que
crear espacios para todas las muje-
res. Ademas de participar en la cam-
pafa del cancer de mama y en temas
de violencia contra la mujer, le tocd
asistir a un congreso en California
(The Women’s Conference), que en
ese tiempo organizaba Maria Shriver y
donde se premiaban historias de vida.
Anf fue donde encontro la inspiracion
para ayudar. "Aungue sabia que que-
ria hacer algo con la mujer, agui hice
el clic’. Asf nacio Mujer Impacta.

Esta iniciativa partié como una péagina
web con informacion y gente que
escribfa articulos, pero al poco tiempo
Marfa Paz entendié que habia que
buscar historias positivas de muje-
res que cambiaran el mundo y que
motivaran a otros. “Buscamos a lo
largo de Chile a mujeres que son
arquitectas de cambio, que con
su vida, actividad o trabajo han
construido una nueva realidad

y han impactado positivamente”,
explica.

Maés de 450 historias...

En cinco anos han recibido 450 his-
torias y premiado a 33 mujeres a o
largo de todo el pais. Mujer Impacta
les da visibilidad y apoyo. Entre las
historias premiadas hay una monja
Que atiende guaguas y ninos porta-
dores del virus VIH; una mujer de San
Ramon que decidio barrer su cuadra
todos los dias para ofrecer dignidad y

OUTSTANDING EX VMA

“En Mujer Impacta
buscamos a mujeres
que con su vida,
actividad o trabajo
han construido una
nueva realidad’.

una mejor calidad de vida a sus hijos
y vecinos; la artista gue con su crea-
tividad acompana a nifios con cancer
terminal; la gendarme que promueve
la reinsercion laboral de las presidia-
rias, y la mujer que, con dos hijos

en silla de ruedas, propone cémo
hacer la ciudad mas accesible, entre
muchas mas. “Este trabajo es ma-
ravilloso porque tienes un pie en
la tierra, al mostrar casos reales
y ante la necesidad de conseguir
recursos, y otro en el cielo, ya que
conoces a mujeres que impactan
por su entrega y valentia”, nos
cuenta.

A través de su pagina web y medios
de difusion, Maria Paz y su equipo
estan en permanente blsqueda de
historias. Ademas de la premiacion
anual, siguen constantemente en co-
municacion con cada una de las pre-
miadas, a través de una red en donde
estas mujeres comparten contactos
y se ayudan entre ellas, ademas de
capacitarse en diferentes tematicas
que las ayudan a sacar adelante sus
iniciativas. También Mujer Impacta
realiza encuentros con mujeres y em-
presas, entre otros. “Tenemos que
construir un Chile mejor y em-
poderar a las mujeres que estan
siendo un gran aporte en ello. Soy
una convencida de que hay que
promover y destacar estas histo-
rias para inspirar a otros a seguir
sus ejemplos”, enfatiza.
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/ COmMo es &l Vila Maria
sin las Sisters’’

En abril de 2009 la Congregacion IHM anuncio su partida de
Chile. Una noticia que afectd no soélo a la comunidad VMA sino
que fue tema pais. ;Como ha funcionado el colegio desde
entonces? Las ultimas tres sisters se fueron a fines de 2011,
dejando la casa bien ordenada antes de partir.

Por Luz Marfa Guerrero ‘87

a noticia sacudio al co-
legio como un terremoto
grado diez. “Las sisters
se van”. Algo impensado
que sembrd una serie de
dudas sobre el futuro del
Villa Maria en Chile.
Han pasado mas de ocho afios de
ese 1° de abril de 2009, cuando sister
Teresa Walsh, superiora provincial de
la Congregacion IHM, reunid primero a
profesores y después a los apodera-
dos para informar su partida. Y, si bien
hubo un remezon con el anuncio, €l
VMA sigue mas firme gue nunca. Sus
cimientos eran y son solidos.

Un plan bien pensado

No era llegar y partir. De hecho, las
Sisters tardaron dos anos en aban-
donar definitivamente el pais. Antes
habfa que dejar ordenada la casa, de
tal manera que la propiedad y adminis-
tracion quedara en manos de una en-
tidad imparcial, ademas de dejar bien
custodiados los valores y carismas de
la Congregacion.

Para lograr estos objetivos, primero
se formd una comision integrada por
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22 personas entre profesores, ex
alumnas y apoderados acompanados
de un equipo de abogados. Durante
varios meses se estudiaron diversas
propuestas, las que fueron analizadas
desde el punto de vista tributario, de
tuicion y de la mejor manera para no
perder el nexo con la Congregacion.
Ana Marfa Tomassini, Directora del Villa
Marfa, cuenta que a fines de 2009
vigjo junto al presidente del Centro de
Padres de la época, Jorge Schenke, v
Gerda Reichhard como representante
de los profesores, a Estados Unidos

a presentar al Consejo Asesor de IHM
distintas alternativas. “Les llevamos a
las Sisters tres propuestas diferen-
tes de administracién y propiedad
del colegio y la que como grupo
pensabamos que era la mejor.
Después de dos dias de reuniones
optaron por el modelo propuesto”.

El corddn no se corta

Las sisters siguen ligadas al Vila Maria.
Si bien no estan presentes fisica-
mente, se han preocupado de que el
sello que ha sido caracteristico de sus
alumnas y ex alumnas permanezca
firmemente arraigado hasta el dia de
hoy. Y eso gracias al modelo escogi-
do. El colegio esta en manos de dos
fundaciones: la Fundacion IHM vy la
Fundacion VMA,

La Fundacion THM esta formada

por cinco personas, dos sisters de la
Congregacion v tres elegidas por ellas
mismas. Hoy la integran sister Teresa
Scudellari, sister Marie Horstmann, Pa-
dre Fernando Montes, Maximo Hono-
rato e Isabel Donoso. “Es la entidad
preocupada de velar por la espiri-
tualidad y carisma del Villa Maria”,
explica Ana Marfa Tomassini.

La Fundaciéon VMA, por su parte, la

conforman 7 miembros, 5 de los cua-
les son elegidos por la Fundacion IHM,
y los otros dos en representacion del
Centro de Padres y de las ex alumnas.
En la actualidad, preside el directorio
Gabriel Barros vy sus directores son
Ivonne Habit, Pablo Lewin, Trinidad
Montes, Jorge Schenke, Pilar Alamos,
en representacion de la Asociacion de
ex alumnas, y Veronica Larrain, todos
vinculados de una u otra manera al
colegio.

La Fundacion VMA es la sostenedo-
ra econémica ante el Ministerio de
Educacion y es la duefia del colegio.
Pero ademas de ser la propietaria, es
quien se preocupa de velar por su
correcto funcionamiento. Se rednen
mensuamente con la Direccion para
tratar temas académicos y financieros,
conversando v fjando las metas en
conjunto.
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Desde que se fueron las sisters la
Fundacion VMA ha trabajado siste-
méticamente para que el colegio se
proyecte en el largo plazo, cuidando
su estabilidad econdmica, mantenien-
do un proyecto educativo atractivo y
vigente y velando por la formacion de
sus alumnas.

Ademas se retinen dos veces al afo
con los representantes de la Funda-
cion IHM 'y la direccion del colegio,
ocasion en la que se le rinde cuenta.
Siempre debe haber sisters como par-
te del organismo, por lo que la influen-
cia de la Congregacion sigue siendo
permanente. “Me tocé participar en
la reunion de este afio con motivo
de la visita de las sisters”, cuenta la
directora Trinidad Montes, “y fue muy
importante intercambiar ideas con
ellas y recoger sus experiencias.
Sus sugerencias fueron realmen-
te lucidas y actuales. Realmente
mantienen un compromiso e invo-
lucramiento profundo con el cole-
gio a pesar de la distancia”.

Este singular modelo de administra-
cion, con la presencia e influencia de
las sisters en ambas fundaciones,

ha hecho posible que la partida de la
Congregacion no sea tan trauméatica.
En cada una de estas visitas son re-
cibidas con mucho carino por toda la
comunidad y ellas se van felices de
haber vuelto a su casa, aungue sea
por unos dias.

Mas alla de sus tradiciones
Ana Marfa Tomassini, quien como
Directora ha tenido en sus manos la
responsabilidad de sostener el legado
de la Sisters, siente que en estos anos
ha logrado mantener un porcentaje
muy alto de las tradiciones del colegio.
Y en eso coincide Francisca Bemales,
jefa del Departamento de Actividades

y Cultura del VMA, “cuando las sis-
ters anunciaron su partida, nos
pusimos como meta seguir y con-
servar todas las tradiciones. Asi se
siguen celebrando como siempre
el 4™ of July, la Semana del Colegio,
Thanksgiving day, Presentation of
Colors, Memory night, etc. Como
ex alumna tengo bien claro lo que
ellas querrian y he tratado de que
asisea”.

Luz Marfa Ramello, generacion 2012,
recuerda que cuando las sisters dijeron
gue se iban, crecio en ellas un fuerte
espiritu de colegio. “Nadie queria que
nuestras tradiciones desaparecieran,
que fuéramos un colegio cualquiera”.
Por eso se empenaron en despedirlas
el 2011 con un 4th of July memorable.
Y si bien reconoce que al comienzo

el colegio no era el mismo sin la pre-
sencia de las sisters, “siento que el
Villa Maria sigue siendo unico, con
sus estilos y costumbres intactas.
Sigue formando lideres, con un
espiritu diferente. Mujeres que se
notan”.

Directorio Fundacion VIMA
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Nuestra Fundacién tiene como
mandato el administrar y dirigir el
Colegio de acuerdo a su Proyecto
Educativo y a la legislacién vigente,
preocupandonos de cumplir con la
MISION que hace al VMA un colegio
catolico, bilinglie, que reconoce y
potencia los dones y habilidades de
cada alumna, formando en el rigor
intelectual, con solidos valores cris-

tianos y una vocacion de servicio
comprometida, alegre y sencilla.
Para cumplir con esta funcioén, du-
rante el afio se trabajé en diferentes
ambitos: por una parte se completé la
construccién del nuevo edificio Padre
Hurtado con sus nuevos laboratorios
y salas multiuso; nos ocupamos de la
optimizacion de la estructura admi-
nistrativa y de gastos del colegio para
mantener la estabilidad financiera.



Pero ademas de las ceremonias y
fiestas caracteristicas del Villa Marfa, la
imagen vy relevancia en la sociedad ha
permanecido. Clave ha sido la cons-
tante preocupacion de la direccion por
modemizar el colegio. No sélo en in-
fraestructura, como un nuevo y moder-
no edificio, banos, laboratorios, audito-
rio, salas multiuso y oficinas, también
se ha puesto énfasis en el mejoramien-
to del ambito académico. “Nuestro
objetivo es transformar al VMA en
un establecimiento de excelencia
académica, reforzando habilidades
para que nuestras alumnas tengan
las herramientas para desempe-

farse y vivir los cambios de la
mejor manera”, sostiene la directora.
Primeras medidas: reducir nimero de
alumnas por clase y dividir el colegio
en dos grandes ciclos, Primary y High
School (desde séptimo basico).

Las Sisters se fueron de Chile. Pero
estaban seguras de que al abandonar
el pais dejaban en muy buenas manos
su carisma. Al parecer el terremoto
grado 10 no paso de ser un temblor.
Gracias al esfuerzo que toda la comu-
nidad ha puesto, el Villa Marfa sigue
siendo el formador de esas mujeres
capaces de enfrentar al mundo con
sencillez y alegria.

También se trabajo con Pastoral en
las distintas metas para el desarrollo
de la comunidad escolar completa y
de manera especial hemos trabajado
conjuntamente con la Direccion del
VMA en potenciar la excelencia aca-
démica de nuestras alumnas.

El principal desafio que tenemos a
futuro es consolidar este camino
hacia la excelencia académica y al
mismo tiempo entregar a nuestras

alumnas todas las herramientas ne-
cesarias para que se inserten en la
sociedad adulta como un real aporte,
es decir, siendo mujeres lideres con
valores cristianos, con una vision
solidaria que les permita servir con
sencillez y alegria, y con el sello que
caracteriza a todas las alumnas de
nuestro colegio.
Gabriel Barros
Presidente Fundacion VMA
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Careling Ossa
Las paredes de este
colegio son mias”

Mas de 50 afnos lleva Carolina Ossa en el Villa Maria.
Primero como alumna, luego como profesora y
finalmente como Subdirectora de Elementary, entre otros
cargos que ha tenido. Toda una vida en la que ha visto
pasar a muchas generaciones y los cambios en ellas.

Por Mariana Silva ‘97
Fotografia: M. Eugenia Torres ‘85
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los 5 anos pisd por
primera vez el Villa
Maria y desde ahi
practicamente no
se movid mas. Ca-
rolina Ossa, junto a
sus 4 hermanas, vivio toda su etapa
escolar en el colegio, donde conocio
grandes personas vy sisters que la
motivaron a dedicarse a la pedago-
gla, con el suefio de poder regresar
mas tarde a los pasillos del VMA.
Asi fue como una vez egresada,
Sister Peter la llamd para que se inte-
grara al colegio, donde comenzd su
carrera laboral. “Primero parti como
profesora de matematicas, luego jefa
del departamento, més tarde jefa de
disciplina y convivencia escolar. La
gran mayoria del tiempo intercalando-
lo con las clases, que es lo que me
gusta hacer”, dice Carolina.
¢Qué ha significado para ti el
colegio Villa Maria?
UTfff.... Aca he vivido todas mis expe-
riencias: creci, jugué, me desarrollé,
me casé, fui mama, lloré y rel. jLas
paredes de este colegio son mias!
En este colegio hay una comunidad
muy grande, aungue no siempre se
note. Hay algo mégico, los profeso-
res nuevos |o sienten.
Luego de tantos afios aca,
¢como definirias tu a una
alumna del VMA?
Mucha gente piensa que todas nues-
tras caracteristicas y esencia pueden
verse reflejadas en la pista de recor-
tan, que comienza en la colchoneta
y termina en el bano. Y con esa
pista hemos ganado practicamente
todos los interescolares y obtenido
las mejores atletas. Con esto quiero
decir que es mas la persona que la

infraestructura. Esa es la esencia del
colegio: esfuerzo, tenacidad, compa-
Aerismo, fe, trabajo en equipo.
¢Porqué crees tu que una
alumna del Villa Maria se
destaca entre otras?

Creo que la caracteristica de este
colegio es que a cada alumna se le
potencia y desarrolla al maximo. Se
trabajan sus habilidades vy asi cada
ninita es capaz de sentirse la mejor
en lo que hace. Que no importa lo
que nos depare la vida -ya sea ser
ministra 0 vender sandwiches- lo
fundamental es que seamos las me-
jores en eso.

Hacemos que nuestras alumnas
crean en ellas, que salgan del cole-
gio pensando que seran un aporte
para este pais.

Has tenido varios cargos,
profesora de matematicas,

jefa del departamento, jefa

de disciplina, Subdirectora

de Elementary, convivencia
escolar....icudles consideras
que son los principales
desafios a los que te has
enfrentado durante estos afios?
Uno a veces no se da cuenta, pero
el papel del profesor es muy deli-
cado. Uno puede desarrollar todas
las potencialidades de una ninita

0 deshacer algunas que ya tiene.
Creo que ése es uno de los princi-
pales desafios que he tenido: tomar
conciencia de que el modelo de
uno como profesor es fundamental.
Uno tiene que ser consecuente y
respetar las normas, en este sentido
tener claro que hay momentos para
la chacota y otros serios. Uno es el
profesor que educa, no el amigo ni el
par de las ninitas.

PORTRAIT VMA

Has visto pasar a muchas
alumnas, que afios después
llegan como apoderadas.

¢, Como ves el rol de los papas
en la educacion de sus hijos?
Estamos viviendo un momento muy
dificil de educar. Hay un problema
con los papas: hoy en dia no dejan
que sus hijos lloren, que se caigan.
Eso es un error porque cada caida los
fortalece y esto es transversal, he sa-
bido casos incluso en la universidad
donde los papas van a alegar porque
su hijo estudié mucho y no se sacod

la nota que "merecia’. La casay el
colegio deben caminar de la mano. Ni
el colegio dudar de la casa ni la casa
del colegio. Y pensar siempre que
cada calda es una ensefnanza para el
futuro, si no estaremos criando nifias
sin tolerancia a la frustracion.

Este es tu ultimo afio en el
colegio. ;,Qué planes tienes para
el futuro?

Me da mucha pena dejar el colegio,
pero estoy contenta porque podré ha-
cer varias cosas que tengo pendiente
hace anos. Dentro de lo personal,
tengo ganas de ir a ver a un hijo mio
que vive en México, en Tulum. Me
gustarfa ir a instalarme unos tres me-
ses alla y regalonearlo.

Mas adelante, 2019 podria ser, me
gustarfa trabajar aportando todo o
gue sé en colegios de escasos re-
cursos. He sido una afortunada de

la vida y me gustarfa devolver todo 1o
que se me ha dado. La parte social
siempre ha sido fundamental en el Villa
Marfa, siempre se nos ha inculcado.

Y por Ultimo aprovecho de pasar un
recado... un plan que me encantaria,
aungue no depende de mi, es ser
abuela. iMuero por ser abuelal
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CURSOS SEGUNDO SEMESTRE 2017

CLUEB VMA

La manera

mas directa de
mantenernos en
contacto es a traveés
de nuestras redes
sociales y nueva
pagina web. En ella
encontraras todo

lo que necesitas
saber sobre nuestras
actividades, estatutos,
historia o la vida en
Casa Alma Mater.

No te quedes fueral
Siguenos en @exvma
0 Visita nuestra
pagina.

BRIDGE BASICO LUE, CAMARA, ACCIDN
[ ] [ irevis e
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GESTION ¥ HERRAMIENTAS
COMPUTACIINALES PARA
EMPRERDEDORAL Y PYMES MAYOR

CORREOELECTROMICOE
INTERMNET PARA ADULTO

MAC DE APPLE

Cursos vy talleres: En la Casa Alma
Mater se realizan durante todo el ano
mas de 30 cursos en diferentes areas
y abiertos a toda la comunidad. Co-
noce aqui los horarios y profesores e
Inscribete!
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En contacto. Queremos ampliar
nuestras redes. Aqui puedes actualizar
tus datos, enviarmos alguna noticia de
alguna exvma para destacar e, incluso,
pedir el listado de tu generacion.
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TESTIMONIO

"Quedé cesante’

e llamo Marfa Victoria Es-
cudero Oddo, generacion
92. Hace un par de anos
estuve 6 meses des-
empleada, contra mi voluntad, y esta
carta es para contarles que hay luz al
final del tinel. No tengo receta para
compartir, no magic spell que resuelva
el problema, pero sf tengo una historia
que pude servir a alguien en situacion
similar, que sepa que No esta sola.
Soy ingeniero comercial de la Catdlica,
Magister en Economia Financiera, con
postgrados y diplomados en Chile y
afuera, hablo varios idiomas, tengo
experiencia internacional... ¢ Me quiero
quebrar? iNo! jCerol Lo que quiero es
establecer que si te echaron © estas
sin pega, No tiene que ver necesaria-
mente contigo o con tu calidad como
profesional. Muchas veces es coyun-
tura nacional, situacion de la empresa,
que te atravesaste con el jefe, que
cambio la definicion del cargo y dejas-
te de cuadrar con el perfil, 0 una com-
binacion de las anteriores.
¢ Por qué hago la aclaracion”? Porque
cuando uno se queda sin trabajo se
siente pésimo. Te inseguriza, te fragi-
liza. Cuestionas tus capacidades, tu
potencial; hasta tus logros te los cues-
tionas. Y con una autoestima por las
rodillas, se enfrenta muy mal una en-
trevista de trabajo. Uno va a venderse,
sintiéndose mas tonta y mas derrotada
que nunca. Y encima, angustiada,
porgue la pega no es sélo donde uno
se redliza intelectualmente y como uno
aporta a que el mundo sea un mejor
lugar: la pega es lo que permite pagar
las cuentas, los colegios, las vacacio-
nes, las deudas... En fin, la vida que
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Por Victoria Escudero ‘92

uno se ha ido construyendo.

La gente, amorosa, te dice: “disfruta
de este tiempo para ti”, y clerto, seria
una alternativa vélida, si hubiera alguien
(papa, marido, amante, andante.. )
que pagara la fiesta. Pero en mi caso,
mi desvinculacion laboral coincidio

con mi separacion matrimonial. Vivir

de mantenida no era una opcion real.
Ademas, porgue estas cosas nunca
vienen de a una, con mi marido nos
habiamos comprado un departamento,
gue finalmente me quedé yo, junto con
el flamante crédito hipotecario (que se
me ocurrid negociar a 5 anos, porque
en ese tiempo tenia marido v trabajo).
La sensacion de fracaso era transver-
saly la presion econdmica se dejaba
sentir. Yo habia salido con un finiquito
interesante, pero en un estandar de
vida alto, los gjustes a la baja son
complejos. Uno confia en que las co-
sas se van a arreglar rapido, por 1o que
no iba a hacer cambios radicales antes
de un par de anos. Se puede dejar

de ir a comer sushi, pero no te vas a
ir a vivir a La Pintana. Puedes vestir a
los nifios con ropa del supermercado,
pero no los vas a sacar del colegio.
Siendo asi, los ahorros son muy mar-
ginales.

¢ Qué hacer? Hacer lo que
dice el manual

Entonces empecé a hacer todo lo que
dice el manual: llamé a todos los con-
tactos, amigos y conocidos; organicé
reuniones, “tomé un café”. La red de
contactos es grande, pero la tasa de
respuesta es bajita, a lo menos en el
corto plazo. Me junté con compareros
de la Escuela, pero hoy en dia, no es
llegar y “meter a alguien”; no basta ser
amigo, ni ser bueno. Tiene que estar la
vacante. A menos que tu suegro pue-
da “gpitutarte”, pero no era mi caso.
Entonces aungue la gente sea buena
onda 'y empética, no es suficiente.
También consideré hacer cosas sola,
emprender. Es cierto que es la opor-
tunidad de reinventarse. De partir de
cero. De ver qué es lo gue realmente
uno quiere hacer. Evalué dedicarme a
hacer clases de yoga, que me encan-
ta; pero con el dividendo que pago,
necesitarfa trabajar 50 horas al dia para
cubrirlo. Mi hija Gabriela, ultra fan de mi
cocina, de 5 anos en aguel entonces,
me dijo: “¢por qué no te haces
“hacedora de muffins? jTodos te
comprarian!”.V lo pensé: “; Cuantos
muffins tendria que producir, cuanto
tendrfa que marginar, cuanto tiempo
dedicarfa a cocinar, cuanto a vender?
Y entonces venian temas mas com-
plejos: ¢ Venderia minorista o distribu-
cion?, resolucion sanitaria, arrendaria



un lugar...”. No. Mucho. No era capaz.
No tenia la paz mental ni la solvencia
econdmica para meterme en un ne-
gocio que pudiera fallar. jNi siquiera
podia esperar un ano para gue resul-
tara, porque el dividendo lo tenia que
pagar cada fin de mes! Y eso me paso
con todos los negocios que estuve
estudiando. ldeas tenfa hartas, y hoy,
que tengo pega y que estoy tranquila
financieramente, pienso que quizas en
un futuro haga alguno.

Dentro de esas ideas un amigo me dijo
que me hiciera wedding planner. Yo
habia organizado algunas fiestas de la
oficina, con presupuestos desde 50
millones de pesos para 100 personas,
hasta 5 millones de pesos para 150
personas. Y todas salieron buenisimas.
Claro, en la primera, llevé al Bombo
Fica y tenia degustacion de whisky y
de puros; en la Ultima, la musica me la
consegul por Groupon... jAhf estaba
el arte!

Todo esto me sirvié para recuperar mi
autoestima danada. Que los demas

te digan en qué te encuentran buena,
queé te diferencia de los demas, qué te
hace especial, te ayuda a revalorarte.
Y desde ahi, entendi que yo no estaba
lista para emprender un negocio sola.
Yo querfa volver a ser funcionaria de
una empresa, y necesitaba sentirme
parte del “sistema’. Para eso tenia que
ir a entrevistas, tenia que venderme,
tenia que creerme el cuento. Me daba
una lata espantosa, pero tenia claro
que ese era mi norte. Mal o bien, habia
descartado las otras alternativas.

Me fui dando cuenta en qué cosas
era buena, qué me gustaban y, even-
tualmente, podian tener valor. Escribf

una lista de los atributos que tendria mi
“‘pega de los suenos”. Todo: desde el
sueldo, hasta la distancia que estaba
dispuesta a recorrer para llegar. Si
queria que la empresa fuera europea o
gringa. Que queria volver al érea co-
mercial. Que no queria horario de ofici-
na. Que querfa ocupar mi inglés. Todo
lo defini, con Iujo de detalles. Y lo leia
todas las noches, como un mantra.

La pega de los suefos

Hubo un par de situaciones que les
quiero contar, antes de liegar al final.
Me llegd una oferta de trabajo que
cumplia con casi todos mis requisitos,
pero el sueldo era un 30% de lo que
yo queria. El papa de una comparie-
ra de curso de mi hijo Martin estaba
empezando un negocio (la franquicia
de UPS en Chile y América Latina), y
me ofrecio lo mejor que él podia. Las
cosas podrian sonrett, él tenia hartos
planes... Yo me hice la lesa todo

ese viemes v el fin de semana, sin
contestarle, porque me sentia super
fragmentada. Por un lado, mejor algo
de ingreso que nada; pero por otro,
no lo iba a dejar botado antes de un
ano, y silas cosas no iban segdn sus
proyecciones, iba a estar presa en un
trabajo que no pagaba ni las cuentas.
Y le dije que no. Mucha gente me dijo:
‘acepta eso por mientras y después
te cambias. Es mas facil buscar pega,
teniendo pega’. Y puede ser. Yo preferi
ser consistente y esperar que llegara

TESTIMONIO

‘la pega de los suenos”. Es como estar
casada con alguien que no te conven-
ce, solo para tener marido... Yo no soy
asl,

La otra situacion, fue una entrevista

de cortesia con una head hunter, ami-
ga de una amiga. El feedback oficial
fueron palabras de buena crianza. Lo
que me dijo mi amiga, que su amiga

le habia dicho, fue: “A la Vicky le va a
costar “n” encontrar trabajo, porque

al verla parece de marketing, pero al
escucharla, se ve que es de finanzas,
entonces como gue No va a calzar en
ninguna parte”. jRegio! jJusto lo que
uno necesita oir cuando esté cesante!
A las palabras, no se las lleva ningln
viento: quedan y pueden hacer mucho
dano. Por eso, hay que ser muy pru-
dente con el uso que uno haga de sus
orejas, en especial cuando uno esta
vulnerable.

El final de la historia, es conocido.
Sucedio, que uno de esos contactos
relevados meses antes, justo necesita-
ba un perfil como el mio, porgue justo
renunciaron dos personas, cuando
justo habian decidido fusionar el cargo
en uno solo (con mejores condicio-
nes), y justo ademas de inglés, necesi-
taban a alguien que hablara portugués.
Ciertamente, uno o pasa mal, hay que
darse la lata de tocar puertas, hay que
bancarse entrevistas poco felices, hay
que pedir (a Dios, la Virgen, todos los
angeles del Cielo, la Pachamama, Ga-
nesha, Vishnu, y a todos los Orixas...),
porgue si uno tiene claro lo que quiere,
lo pide con toda la fe y la fuerza de

su corazon, y en algin momento, el
milagro se cumple. jUn fuerte abrazo a
cada unal
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olgamos juntas

Generacion 2000 Varias son las instancias en

#Junta de Navidad

las que las ex alumnas se
reunen durante el afio para
mantenerse en contacto o
celebrar arios de egresadas
del colegio. Hoy la casa Alma
Mater vy el club VMA también
se han transformado en un
importante lugar de reunion
y encuentro entre distintas
generaciones.

Generacion 19

#Junta en
Casa Alma Mater

®e
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Sazares Club VMA 2017

{iigi :

I, /nita Holu
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VIDA SOCIAL

Generacion 1972

#45aN0S

L A
Tita Izquierdo, Magdalena Castro, Ménica Cruz, Isabel Merino, Cecllia lzurieta,
Josefina Garcia Huidobro, Margarita Cortés y Raquel Astaburuagdl

a §
Victoria Reyes, Margarita Cortés,
Ennita Padilla, Francisca Claro, Ana
Maria Astaburuaga, Teresa Figueroa

i '
. f i T : .
‘ : : ‘ L -/L’;'Cj""&-"' A 4 leresa Figueroa, Virginia Silva, Quequi Mingo,
eresa Figueroa, Fabiola Daluiso, Violeta Molina y Patricia Vildosola "Eugenia Mandujano, Annie Bou y Francisca Silva

Generacion 1997
0anos




VIDA SOCIAL

#30anos
4

8

-y

Generacion 1

Paulina L
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ion 10

Generacion
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A SOCIAL

Generacion 2012
#95aN0s

%

Marfa Jesus Soto, Maria \/.a\‘ Valentina Varas, Antonia Loyola, -
(Constanza Martinez Isidora Perez-Barros, Amparo Pefiafiel, Antonia
I Smart, Catalina Schuler, Bernardita Rotman

ad
Camila Ochagavia, Fernanda Bravo, Marfa Vial, Mariana Canales,
Magdalena Delaporte, Magdalena Herrera, Maria Gracia Mir, Irene Correa

Catalina Schuler, Javiera Bianchi, Fernanda Jullian, Bérbara Cerda, Magdalena Herrera, Clara B
. | arrain, Rebeca Lathrop "

1\

A Paradas: Maida d , Trini Bezanilla, Trini Pizarro, Kika
Troncoso, Maca Gaete, Isidora Rivera. Sentadas: Rosario Irarrazabal,
Jesus Jaqueih, Javiera Larrain, M. Paz Mujica, Carolina Pérez Barros
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exvma.cl

Encuentra los mejores -
datos y emprendimientos
de ex alumnas en nuestra web.
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